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PARECER TECNICO PARA FORMALIZA
ANALISE TECNICA E DE MERITO DE PF

1. IDENTIFICAGCAO DA PROPOSTA CULTURAL

Processo SEI: 01400.009669/2024-01 Proposta: 005783/2024
Proponente: Centro Cultural Afro Brasileiro Francisco Solano Trindade

Objeto: Realizacdo de oficinas de capoeira e violdo por 8 meses com carga hordria de 4 horas por trés dias na semana, com agoes de
adolescentes e adultos, no municipio de Sao Bernardo do Campo.

Publico Alvo: Publico intergeracional (criancas 6 a 11 anos, ,adolescentes e jovens 12 a 29 anos, adultos acima de 30 anos) no total de
Campo.

Valor Global: R$ 220.000,00 Valor da Contrapartida: R$ 0,00 Valor em Custeio: R$

Categorias: GND 3 - Custeio e 4 - Capital UO: 42101 - Ministério da Cultura UG: 420029 (Administi
2. DOCUMENTACAO UTILIZADA PARA ANALISE

Documentos utilizados na referida analise como referéncia para a emissao deste Parecer Técnico:

» Parecer de Aprovacdo da Proposta de Trabalho (SEI 1852492); e Planejamento do Projeto (SEI 1936552);
e Declaracdo Conjunta (SEI 1713751); e Extrato da Proposta (SEI 1972341);
e Extrato Sistema Integrado de Planejamento e Orgamento/SIOP e Portfélio (SEI 1852357);

(SEI 1711427); s Extrato Aba Requisitos para Celebracao (SEl 1852!
* Estatuto Social (SEI 1713733); e Verificacdo Custos de Referéncia (SEI 1936548);
» Ata de Eleigdo e/ou Termo de Posse da Diretoria (SEI 1713734); e Parecer Referencial 00003/2023/CONJUR-M
e Relacao Nominal dos Dirigentes (SEI 1713739); 1769327);
e Documentos do Responsavel Legal do Proponente (SEI 1713746); ¢ Orientacdes CONJUR Suspensao Execugao Emend:
o CNPJ (SEI 1713735); e Oficio ASPAR (SEI 1727241).

3. INSTRUMENTO DE REPASSE E ORIGEM DOS RECURSOS

3.1. Instrumento de Transferéncia de Recursos:
) Convénio ( ) Termo de Compromisso Cultural -
TCC
( X ) Termo de Fomento
() Termo de Colaboracéao

(
() Termo de Parceria
() Termo de Cooperacao

( ) Termo de Execucdo Descentralizada -
TED ( ) Outro:

O Termo de Fomento &, de acordo com a Lei 13.019/2014, “instrumento por meio do qual sao formalizadas as parcerias estabelecidas pe
reciproco propostas pelas organizagdes da sociedade civil, que envolvam a transferéncia de recursos financeiros”.

Em relacdo ao instrumento acima identificado, verifica-se que estd em consonancia com a Agdo Orgcamentaria 20ZF - Promogao e Fome
Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural - SCDC/MiInC (artigo 18 a artigo 21 do Decreto 11.336/2023), com o disposto no Plano Nacion
35, 39, e com o Decreto 8.726/2016; e com seus artigos 22, 25, 26, 27 e 29, nalei 14.791, de 29/12/2023 (LDO 2024), no Decreto n? 93.872

Ademais, NAO ha previsdo de contrapartida, em atendimento ao especificado no Programa da Plataforma Transferegov.br n242000202:



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11336.htm
http://pnc.cultura.gov.br/metas-do-pnc/
https://www.gov.br/turismo/pt-br/centrais-de-conteudo-/publicacoes/atos-normativos-secult/2014/portaria-minc-no-33-de-17-de-abril-de-2014
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8726.htm
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.436-de-9-de-agosto-2022-421627764
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d93872.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8313cons.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Decreto/D10755.htm#art57
https://discricionarias.transferegov.sistema.gov.br/voluntarias/ConsultarPrograma/ResultadoDaConsultaDeProgramaDeConvenioDetalhar.do?id=49407
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8726.htm

3.2. Origem dos recursos:

( ) de Emenda ao Fundo Nacional da

Cultura

( X ) da Emenda a Administracdo Direta

O apoio ao projeto serd com recursos oriundos de emenda parlamentar, de acordo com a indicagdo no Orcamento Geral da Unido (OGU),
Plataforma Transferegov.br n2 4200020230002.

Verifica-se que os recursos destinados ao referido projeto se enquadram nos artigos. 72, 92, 182 e 192 daLei 14.791, de 29/12/2023 (LDO 20:

4. ANALISE TECNICA DO PROPONENTE

4.1. O proponente demonstra capacidade técnica para realizar o objeto proposto?
(X)Sim

( ) Nao

() Ressalva

O proponente atesta sua capacidade técnica e gerencial para executar o projeto, por meio de proposta condizente com a finalidade e «
apensados na aba requisitos para celebragédo da Plataforma Transferegov.br e de informacdes especificas no Planejamento do Projeto (SEI 1
que dispde a Portaria/MinC 33/2014, art. 11, inciso Il.

4.2. O objeto da proposta esta contemplado nos objetivos institucionais do proponente?
(X)Sim

() Nao

() Ressalva

A Instituicdo Cultural possui como finalidade principal em seu CNPJ apensado ao presente processo temos: "Artes Cénicas, espetaculos e
objetivos da instituicdo cultural, conforme descrito no art. 22 do Estatuto Social, Declaracao Conjunta e Planejamento do Projeto cujas localiz

4.3. Ha indicios de que o proponente atuara no projeto como mero intermediario?
( )Sim
( X) Nao

De acordo com as informagdes descritas na Declaracao Conjunta; Relagdo de Dirigentes; Cronograma de Execugao; Comprovantes da realiz
para a realizacao do projeto e que nao atuard como mero intermediario.

5. FORMULACAO E CONTEUDO DA PROPOSTA CULTURAL

5.1. O projeto esta de acordo com o proposto no Decreto 11.336/2023 (Estrutura Regimental do MinC)?

Os interesses mutuos na parceria podem ser verificados a partir da aderéncia do projeto as competéncias da DPCP e/ou DPDC/SCDC/MinC.
(art. 21) da SCDC com aderéncia ao projeto:

Artigo 20:

( X)) I - formular, apoiar, monitorar e avaliar os programas, os projetos e as agdes de protecdo e promogao da diversidade
cultural;

( X) Il - propor, formular e acompanhar politicas culturais de acessibilidade e inclusao;

( X)) lll - fomentar a articulagdo de redes colaborativas para integragdo, intercambio e promogéao da diversidade cultural;

() IV - orientar e supervisionar agdes de articulacao e protecao e de promogao da diversidade das expressdes culturais que
estimulem: a) a convivéncia e o didlogo entre grupos e etnias considerados vulnerdveis; e b) a pratica da interculturalidade;
( )V -supervisionar o planejamento, a padronizagdo, a normatizacao e a implementacao dos instrumentos para execugao
dos programas, dos projetos e das agdes da Secretaria da Cultura Viva e da Diversidade Cultural;

() VI - subsidiar a implementagdo de programas, projetos e agdes de promogao da cidadania e diversidade; e

() VIl - propor e acompanhar o desenvolvimento e a integracado de politicas publicas de cultura as de educacdo e as de
comunicacdo junto as unidades do Ministério e de suas entidades vinculadas;

Artigo 21:

( X)) I - formular, apoiar, monitorar e avaliar os programas, os projetos e as agdes de protecdo e promogao das culturas
populares, de sua produgao cultural e dos mestres e mestras que as mantém vivas nos territérios onde sdo praticadas;

( ) Il - implementar a politica de reconhecimento de mestres e mestras das culturas populares, de seus saberes e modos de
vida;

() Il - fomentar a articulagdo de redes colaborativas para integragéo, intercambio e promogdo de mestres e mestras das
culturas populares;

() IV - propor e acompanhar o desenvolvimento e a integragdo, nas politicas publicas de educagao, a valorizagéo e o
reconhecimento dos saberes de mestres e mestras das culturas populares; e

( )V -formular, apoiar, monitorar e avaliar politicas que criem bancos de dados, instituicdes museoldgicas ou bibliotecas e
instituigdes similares que registrem os conhecimentos e praticas de mestres e mestras das culturas populares e a sua
producao cultural.


https://discricionarias.transferegov.sistema.gov.br/voluntarias/ConsultarPrograma/ResultadoDaConsultaDeProgramaDeConvenioDetalhar.do?id=49407
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.436-de-9-de-agosto-2022-421627764
https://www.gov.br/turismo/pt-br/centrais-de-conteudo-/publicacoes/atos-normativos-secult/2014/portaria-minc-no-33-de-17-de-abril-de-2014
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5.2. Indique qual (is) Meta (s) do Plano Nacional da Cultura (PNC) o projeto atendera:

Além das Metas que estdo diretamente ligadas as acdes desta SCDC/MInC, as que o proponente cita no item 3.4 do Planejamento do Projet
objeto, o que indica o interesse mutuo na parceria.

Metas do Plano Nacional de Cultura (PNC) com aderéncia ao projeto, o que indica o interesse mutuo na parceria

Meta 2 - Promover a diversidade cultural e a igualdade racial, étnica, de género e de orientacdo sexual, por meio de acdes de valorizacao d:

Meta 33 - A criagcdo e a manutencdo de espagos culturais que atendam umpublico amplo, de todas as idades e interesses, se torna mais vi
de formagdo para o mercado de trabalho e servigos de assisténcia social. Essa é, também, umamaneira de promover a cidadania e a inclus:

5.3. O projeto esta tecnicamente de acordo com a Portaria/MinC 33/2014 principalmente com os artigos 22, 32, paragrafo unico
(X)Sim
() Nao

Quanto ao artigo 22, |, as acdes propostas caracterizam o projeto como evento, com realizacdo de festival, atividades formativas, abertas .
o item 3.1 do Planejamento do Projeto a proposta visa: “A OICD realiza a Festa “O Centro Cultural Afro Brasileiro Francisco Solano Trinde
percussédo, capoeira, violdo, futebol de rua, contacdo de histdria entre outras atividades em comunidades da regido do grande ABC. Hoje
estar em alguns territérios periféricos como no municipio de Diadema. Sempre tivemos ac¢des de capoeira e violdo em nosso repertério c
estruturais e algumas oficinas tiveram que ser reduzidas. Dentre elas a capoeira e o violdo. Por conta desse processo entendemos que o
retomada dessas duas oficinas especificas que tanto significam para o publico que atuamos."

Quanto aos critérios e objetivos culturais que devem estar alinhados ao Plano Nacional de Cultura/PNC, conforme estabelece oartigo 32,
trata a promocdo de acessibilidade fisica e comunicacional as pessoas portadoras de deficiéncia conforme_Decreto n? 5.296, de 2 de deze
"Para promoc¢do da Acessibilidade Cultural, realizar todas as interven¢des e servicos que se fizerem necessarios para promover a acessit
exibi¢cdes cinematogréficas, se houver, que disponham de recursos de legendagem descritiva, audiodescri¢cdo e LIBRAS - Lingua Brasileira d
termos:

a) RECURSOS DE ACESSIBILIDADE COMUNICACIONAL/ATITUDINAL (dotar equipamentos, atividades e bens culturais de recursos que prorm
acesso sem preconceitos, estigmas, esteredtipos e discriminagées.) CINEMAS TEATROS PUBLICOS MUSEUS PUBLICOS BIBLIOTECAS PUBLIC#
acessivel para leitores de telas; Todo material impresso estéd disponivel em formato digital para leitores de tela ou em braile.

Em atencdo ao artigo 42, constata-se a nao existéncia das despesas elencadas nos itens do artigo, as quais ndo poderao ser custeados fina

O artigo 52 trata estabelece a obrigatoriedade de que as atividades desenvolvidas no projeto devam ser de livre acesso publico e grat
populagao beneficiada para todas as agdes propostas no projeto;

Na Declaragdo Conjunta, item 2 - em atendimento aoartigo 11 da referenciada Portaria MinC, o dirigente maximo da Entidade declara po:
de Trabalho e Planejamento do Projeto, partes integrantes da Proposta em epigrafe. Assim sendo, foram apresentados documentos de ¢
realizacbes da Entidade.

Por fim, ndo se verifica qualquer 6bice quanto ao atendimento dos demais dispositivos daPortaria/MinC 33/2014.

5.4. O projeto esta tecnicamente de acordo com a Lei 13.019/2014, principalmente com seus arts. 22- |, 32, 24, 33, 34, 35, 39
(X)) Sim
() Nao
O proponente inseriu a Declaracao Conjunta na Aba Requisitos para Celebracao da Plataforma Transferegov.br, além disso, o projeto aprese

e Leil3.019/2014

Considerando a peculiaridade das emendas parlamentares, o projeto em questdo ndo passou pelo chamamento publico, sem, contudo, ferir
Ap6s a analise dos autos do processo, foi constatado que o Estatuto Social da entidade proponente estad de acordo com o art. 33 daLei 13.01

A promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social é observado entre seus objetivos expressos no Estatuto Social e n
regidées onde se tem o atendimento, na perspectiva de levar o conhecimento do trabalho socioeducativo e sociocultural da Associacao".

A instituicdo cultural possui mais de 03 (trés) anos de existéncia, com Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) aberto em 27/07/2008.
Em relacdo as certiddes de regularidade, inciso Il do art. 34, da Lei 13.019/2014, foram inseridos documentos na Aba Requisitos para Celebr

o Decreto 8.726/2016

O Plano de Trabalho apresenta-se condizente com as exigéncias estabelecidas no art. 25;
A declaracdo listada no art. 27, encontra-se alocadas nos autos, por intermédio da Declaracéo Conjunta ja referenciada; e

Quanto aos art. 26 e art. 29 do referido Decreto - acerca da verificacdo da regularidade e das certiddes da instituicdo -, ressalta-se que ta
para firmar a parceria.


http://pnc.cultura.gov.br/metas-do-pnc/#
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm
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5.5. O cronograma do plano de trabalho é exequivel?

(X)Sim

() Nao.

Quanto a exequibilidade desta Proposta, considerando o Plano de Trabalho na Plataforma Transferegov.br, a disposigdo das informacdes n:

realizacao de 3 (trés) metas do projeto no prazo de doze meses, que estdo assim dispostas, de forma cronoldgica, na Aba Crono Fisico da PI.
e Meta 1 - Pré-Producao, com as seguintes etapas:

Numero da Etapa Especificacao

1.1 Coordenagao Administrativa Financeira
1.2 Diretor Geral

1.3 Arte Educador (Capoeira)

1.4 Arte Educador (Violao)

1.5 Intérprete de Libras

« Meta 2 - Divulgacao, cujas etapas sao:

Numero da Etapa Especificacao
2.1 Assessoria de Imprensa

« Meta 3 - Execucao, etapas:

Numero
da Especificacao Valor (R$) Da’t? = D?ta _de
Inicio Término

Etapa
3.1 Aquisi¢ao de Impressora Multifuncional 1.913,00 20/12/2024 20/12/2025
3.2 Aquisicao de Notebook/Laptop 11.337,00 20/12/2024 20/12/2025
3.3 Aquisicao de Telefones Celulares 6.749,70 20/12/2024  20/12/2025
3.4 Aquisicao Material de Consumo 16.804,00 20/12/2024 20/12/2025

5.6. Quais os efeitos socioculturais, econémicos e ambientais esperados pelo proponente com a execucao do projeto?

De acordo com as informagdes disponibilizadas na Plataforma Transferegov.br, tais como as do Planejamento do Projeto e da Declaracao
gerados na execucao do projeto:

Sociais: revitalizacdo de um espaco comunitdrio para conexao intergeracional
Culturais: aprendizado e troca de saberes da histéria local relacionadas comas oficinas fortalecendo o conhecimento e a identidade
Econdémicos: possibilitamos agdes de divulgacdo do territério sendo mais conhecido com as oficinas, mobilizando pessoas por meio da com

Ambientais: A partir do momento que resgatamos a histéria, a ancestralidade estabelece a conexao territorial e sucessivamente desper
mananciais e perto da represa.

5.7. Os desdobramentos expostos pelo proponente no Planejamento do Projeto possuem coeréncia com o projeto?
(X)Sim
() Naéo

Extrai-se do anexo Planejamento do Projeto, item 3.2, que a "Assim, o Centro Cultural Solano Trindade resiste a mais de 25 anos na cidac
projeto "Ritmos da Raca: Capoeira e Violdo", seja uma porta para retomada de espacos nas comunidades do GRANDE ABC. O perfil .
desorganizado, principalmente na década de 70 em diante, vérios loteamentos irregulares, caracterizados por habita¢des precdrias que ch
sub bairros e periféricos ainda residiam em favelas. Essas dificuldades refletem nos seus baixissimos indices de pavimentacdo e tambén
processo de mudanca. Diante da missdo do Centro Cultural Solano Trindade em estar em comunidades periféricas, estaremos levando es
brasileira...".

Assim, verifica-se o desdobramento da proposta com a formacao de multiplicadores de cultura, fomento aos grupos de cultura popular e .
renda.

5.8. A proposta apresenta acées de promocao de acessibilidade fisica e comunicacional adequadas a natureza do objeto e de
(X)Sim
() Nao

O proponente afirma na Declaracdo Conjunta ter conhecimento da legislagéo pertinente a celebracdo, execucao e prestacdo de contas de
regra para o acesso e/ou distribuicdo aos (dos) produtos resultantes do projeto; e observancia quanto as questdes de acessibilidade e demo

Importante frisar que a legislacao também torna o proponente o principal responsdvel por selecdo dos profissionais adequados que sera
inclusivo e para confeccdo do material grafico de divulgagao respeitando as questdes de acessibilidade.

Conforme ja referenciado no item 5.3 deste Parecer, o proponente detalha no item 6.3 do Planejamento do Projeto, todas as a¢des de acess
e a) RECURSOS DE ACESSIBILIDADE COMUNICACIONAL/ATITUDINAL (dotar equipamentos, atividades e bens culturais de recursos que pr

acesso sem preconceitos, estigmas, estereétipos e discriminacées.) CINEMAS TEATROS PUBLICOS MUSEUS PUBLICOS BIBLIOTECAS PU
site é acessivel para leitores de telas; Todo material impresso esta disponivel em formato digital para leitores de tela ou em braile.



5.9. Quais serao os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizacdo da execucdo da parceria? E quais os procedimenr
objetivos?

De acordo com o Decreto 11.336/2023, dentre as atribuicbes da SCDC/MinC estd incluida a de "monitorar e avaliar os programas, os pr
normativas vigentes, determinando assim a adocao de procedimentos de acompanhamento (inclusive in loco) da execucdo fisica e financeir

Ainda, conforme cldusulas do Termo de Fomento, cabe ao concedente monitorar e avaliar a execucao do objeto deste Termo de Fomento,
incluida a possibilidade de consulta as movimentagdes da conta bancaria especifica da parceria, além da verificacdo, analise e manifestaca
pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagcao dos recursos repassados.

Por fim, foi publicado no Diario Oficial da Unido - DOU, Secéo 2, pag. 7, dia 16/10/2023, a Portaria SCDC/MIinC N2 2, de 11 de outubro de 2
instrumentos celebrados pela SCDC/MinC.

5.10. A repercussao da proposta sera: ( X ) Local ( X ) Regional ( ) Nacional
6. ORCAMENTO E ITENS DE DESPESA

6.1. Existe previsao de custeio para atender despesas de pessoal, mas que nao incidam nas vedacoes pela Lei de Diretrizes (
( )Sim
( X) Nao
Ha previsdo de contratacdo de pessoal prevista no projeto, mas refere-se a equipe técnica e administrativa, para execucdo do cronograma e

De acordo com o Art. 42, do Decreto 8.726/2016, “Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria as despesas comremunerag¢aa
parceria, podendo contemplar as despesas com pagamentos de impostos, contribuicées sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - F
(grifo nosso)

Ainda, o proponente inseriu a Declaragao Conjunta na Aba Requisitos para Celebracao da Plataforma Transferegov.br, informando estar cien

6.2. Existe previsao de custos indiretos para o projeto? (art. 46 da Lei 13.019/2014 e art. 39 do Decreto 8.726/2016)
( )Sim
( X) Néo
( )N/A

De acordo com o Art. 39,do Decreto 8.726/2016, “os custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, de que trata o inciso Ill do ca
telefone, consumo de dgua e luz e remuneracéo de servigos contdbeis e de assessoria juridica”.

De acordo com o inciso |l do Art. 46 da Lei 13.019/2014, poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria "custos indiretos necessari
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6.3. Caso exista previsao de despesas administrativas, estas obedecem ao art. 42, da Portaria/MinC 33/2014 - acolhendo até
( )Sim
() Nao
(X) N/A

Ainda que a Portaria/MinC 33/2014 limita ao percentual de até 15% do valor global para o custeio de despesas administrativas, ha que
extrapolado. Vejamos:

Lei 13.019/2014
"Art. 46. Poderéo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria: (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2C

| - remuneracgédo da equipe encarregada da execu¢do do plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio da organizacdo da soc
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas rescisdrias e demais ei

a) (revogada),; (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
b) (revogada); (Redacédo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
¢) (revogada); (Redacdo dada pela Lei n? 13.204, de 2015)
Il - didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a execu¢do do objeto da parceria assim o e

Ill - custos indiretos necessarios a execucao do objeto, seja qual for a proporcao em relacao ao valor total da parc
IV - aquisi¢cdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecu¢do do objeto e servicos de adequacédo de espago
§ 12 A inadimpléncia da administracdo publica ndo transfere a organizacdo da sociedade civil a responsabilidade pelo pagament:
§ 2° A inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em decorréncia de atrasos na liberacdo de repasses relacionados a parce
§ 32 O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela organizacdo da sociedade civil com recursos da parceria ndo gera

Decreto 8.726/2016

"Art. 39. Os custos indiretos necessérios a execu¢do do objeto, de que trata oinciso lll do caput do art. 46 da Lei n? 13.019, de =
e remunerac¢éo de servicos contdbeis e de assessoria juridica".

"Art. 42. Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria as despesas com remuneracdo da equipe de trabalho, inclusive
com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, salarios

| - estejam previstos no plano de trabalho e sejam proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a parceria; e
Il - sejam compativeis com o valor de mercado e observem os acordos e as convenc¢des coletivas de trabalho e, em seu valor brt

§ 12 Nos casos em que a remuneracao for paga proporcionalmente com recursos da parceria, a organizacdo da sociedade civil
termos do pardgrafo tnico do art. 56, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da d

§ 29 Poderdo ser pagas didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo, nos casos em que a execug¢do do objet
9.608, de 18 de fevereiro de 1998 .

§ 32 O pagamento das verbas rescisdrias de que trata ocaput, ainda que apds o término da execugdo da parceria, seré proporc

§ 42 A organizacdo da sociedade civil deverd dar ampla transparéncia, inclusive na plataforma eletrénica, aos valores pagos,
recursos da parceria, juntamente a divulgacdo dos cargos e valores, na forma do art. 80".

6.4. Existe previsdao de despesas com alimentacao, hospedagem ou transporte/deslocamento para beneficiarios/profissionais
( )Sim
( X') Nao.

As despesas com Didria de alimentacéo para artistas, segundo informacgdes contida no Planejamento do Projeto - estas foram inseridas no vi
Tal despesa encontraria justificativa legal no inciso Il do art. 46 da Lei 13.019/2014. Cita-se:
"Art. 46. Poderéo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria: (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2(

| - remuneragédo da equipe encarregada da execu¢do do plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio da organizacdo da soc
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas rescisdrias e demais ei

Il - didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a execucao do objeto da parceri:

6.5. Ha algum possivel indicativo de que despesas previstas na proposta possam ser realizadas em data anterior a celebracéd
( )Sim

( X) Nao.

Justifique, em caso positivo.

6.6. No Plano de Trabalho, ha previsao de remuneracao por atividades de coordenacao ou quaisquer outras que se confunde
( )Sim

( X') Nao.

Justifique, em caso positivo.

Conforme apontado nos itens 6.1 e 6.3 deste Parecer, a contratacdo de pessoal prevista no projeto refere-se a equipe técnica e administrat
com taxa e administracdo, geréncia ou similar.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9608.htm

6.7. O proponente apresentou parametros de preco oficiais validos para todos os itens de despesa previstos no plano de Tra
(X)Sim

() Nao.

( X') Planejamento do Projeto, item 10 (SEl 1936552).

Justifique e exponha a andlise sobre a viabilidade dos custos.
De acordo com a Lei 13.019/2014 e o Decreto 8.726/2016, as compras e contratacdes de bens e servicos devem ser realizadas por métodos

Assim, para possibilitar a andlise dos custos previstos no Plano de Trabalho conforme os precos de mercado - em atendimento a norma vig
equipe técnica, a entidade proponente definiu o uso de cotacdes de precos como parametro oficial de preco pelo Sistema SALICNET e també

Anexo Itens Orgamentarios: (SEl 1936548).
Observa-se a indicacao valores com referéncia aos precgos praticados no local/Municipio e regido onde ocorrerd o projeto.

Do Plano de Aplicacdo Detalhado Transferegov X Precos Médios:

Tipo Natureza Uiz
D p Descrigao de Quantidade |Valores Unitérios| Valor Total
espesa Despesa :
Medida
. L . . . . SALICNET - Produto:
Servico| 1.1 - Coordenador Administrativo Financeiro |33903999 Més 12 R$ 1.550,00; R$ 18.600,00 Preco Médio: R$ 1.01
. . N SALICNET - Produto:
Servigo | 1.2 - Diretor Geral 33903999 Més 12 R$ 7.000,00, R$ 84.000,00 Preco Médio: R$ 7.0C
) . N SALICNET - Produto:
Servigo | 1.3 - Arte educador de capoeira 33903999 Més 11 R$ 2.830,00f R$ 31.130,00 Preco Médio: R$ 1.82
. - N SALICNET - Produto:
Servic | 1.4 - Arte educador de violao 33903999 Més 11 R$ 2.830,00; R$ 31.130,00 Preco Médio: R$ 1.82
. . N SALICNET - Produto:
Servigo | 1.5 - Interprete de Libras 33903999 Més 11 R$ 576,00 R$ 6.336,00 Preco Médio: R$ 3.62
. N SALICNET - Produto:
Servigo | 2.1 - Assessor de Imprensa 33903999 Més 4 R$ 3.000,00, R$ 12.000,00 Preco Médio: R$ 12.C
Bem | 3.1 - Impressora Multifuncional 44905200| Unidade 1 R$ 1.913,00 R$ 1.913,00 | Pesquisa Site da Inte
Bem | 3.2 - Notebook/LapTop 44905236 Unidade 3 R$ 3.779,10{ R$ 11.337,30| Pesquisa Site da Inte
Bem | 3.3 - Telefones Celulares 44905236( Unidade 3 R$ 2.249,90 R$ 6.749,70| Pesquisa Site da Inte
Servico | 3.4 - Material de Consumo 33903900 Més 12 R$ 1.400,33] R$ 16.804,00| Pesquisa Mercado -
R$ 220.000,00

Observacoes: Constata-se que as consultas no Sistema SALICNET para os precos dos itens 1.1; 1.3; 1.4 foram considerados pelo preco mi
Em relacdo ao item 1.5 o valor ficou abaixo do preco médio sugerido pelo Sistema de referéncia.

6.8. Ha necessidade de aumento/reducao/glosa parcial no valor de algum item de despesa do Plano de Trabalho?
( )Sim

( X') Nao.

Em caso positivo, preencha o quadro com as informacdes necessarias:

Descricao do item Valor solicitado Valor reduzido
n/a

6.9. Ha necessidade de exclusao/glosa integral de algum item de despesa do Plano de Trabalho?
( )Sim

( X) Nao.

Em caso positivo, preencha o quadro com as informagdes necessarias:

Descricao do item Valor do item
n/a
7. INDICA(;i\O DOS VALORES SOLICITADOS E SUGERIDOS

Solicitados pelo Proponente

custeio R$ 220.000,00
Repasse

capital R$ 0,00

custeio R$ 0,00

Contrapartida .
Contrapartida

capital R$ 0,00 () Financeira
( ) Bens e servicos

() Financeira
( ) Bens e servigos


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8726.htm

Valor Total R$ 220.000,00 Valor Total

7.1. O valor total sugerido pra aprovacao e o planejamento do Plano de Trabalho sao suficientes para a execucao do objeto
(X)Sim

() Nao.

Justifique.

Tendo em vista a anélise do Plano de Trabalho e do Planejamento do Projeto em questdo, e considerando os valores cotados no mercado (pc
possivel a realizacao das metas no periodo proposto.

Contudo, considerando que trata-se de instrumento que serd celebrado em funcdo de Emenda Parlamentar e, considerando que o repasse¢
ensejar em atualizacdo do cronograma de execugdo) sugere-se que a vigéncia deste Termo de Fomento seja fixada em 12 meses &

8. PARECER

A partir da andlise contida neste Parecer Técnico, considera-se que a instituicdao proponente apresentou as informacdes tecnicamente
Orgamentaria 20ZF, no Decreto 11.336, de 01/01/2023, Plano Nacional de Cultura (PNC), Portaria/MinC 33/2014, Lei 13.019/2014, Decreto
Lei 8.313/1991 e Decreto 11.453/2023.

Quanto aos aspectos abordados pelo Parecer Referencial 003/2023/CONJUR-MINC/CGU/AGU (SEl 1769327) e Orientacao CONJUR sobre
(SEI 1852492) por meio do qual aprovou-se a Proposta, verifica-se demonstrada a adequacgao aos requisitos necessarios a celebracdo, uma '

¢ A instituicdo proponente é considerada uma organizagdes da sociedade civil - OSC (art. 29, inciso |, daLei n. 13.019/2014) comprovado

o Objetivos estatutarios voltados a promogao de atividades e finalidade de relevancia publica, cultural e social;

e Em caso de dissolugcao da Entidade, o respectivo patriménio liquido sera destinado a outra pessoa juridica de igual natureza que preenc
e Escrituracao de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

e Possuir, no minimo, 3 anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria de Rec:
e Possuir, no minimo, 1 ano de experiéncia prévia na realizacao, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante (art.

e Certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicées e de divida ativa, de acordo com a legislacao aplicavel de
do Termo de Fomento como condicdao imprescindivel para firmar a parceria);

« Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério civil ou cépia do estatuto registrado e de eventuais alteragoes;

e Copia da Ata de Eleicao do quadro dirigente atual;

e Relacao nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e érgao expedidor da carteira de identidade e n? do CPt
¢ Comprovacao de que a OSC funciona no endereco por ela declarado, tais como conta de consumo ou contrato de locacdo;

¢ Declaracdo do dirigente da instituicao proponente, assegurando que esta ndo incorre em nenhuma das irregularidades previstas no art
e E o Termo de Fomento o Instrumento Juridico cabivel conforme art. 22, VIII, daLei 13.019/2014;

* No caso dos autos, trata-se de Termo de Fomento celebrado com base no art. 29 daLei n® 13.019/2014, que estabelece excegdo ao che

e Conforme determina o art. 32 do Decreto 8.726/2016, o processamento desta parceria, que envolve transferéncia de recursos financeir

e Que as informagbes quanto ao Objeto, o Plano de Trabalho, a Analise dos Custos, os Requisitos Financeiros, a Contrapartida e a Vigénci
¢ Que a Minuta do Termo de Fomento (SEI 1971510) estd de acordo com as observacdes do citado Parecer Referencial 003/2023/CONJUR

Em tempo, considerando que este parecer serd anexado/publicado na Plataforma Transferegov.br (aba Plano de Trabalho), entende-se ser p

e De acordo com o art. 11 da Lei n® 13.019/2014, ".. A organizacdo da sociedade civil devera divulgar na internet e em locais visi
administracdo publica..." (Redacdo dada pela Lei n? 13.204, de 2015);

e A distribuicdo do material de divulgacao deve ser gratuita e o material limitado com custos até 25% do valor global do projetc
constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem predominantemente promocéo pessoal;

+ Relatdrios e/ou Prestacao de Contas deverao ser produzidos concomitantemente com a execucdo do projeto, com a devida p
execucao. A relatérios especificos que sao exigidos pela Plataforma Transferegov.br;

¢ A participacao do publico beneficiario nas atividades custeadas com recursos desse projeto deve ser gratuita, sendo vedada a
¢ Caso haja cursos, oficinas, palestras, seminérios, rodas de conversa, o proponente deve preencher o modelo basico curso/oficin:

e A producdo e distribuicdo de material de divulgacao devera respeitar as orientacdes dos érgaos pertinentes, tais como ajustica Eleito
¢ A Organizacado da Sociedade Civil devera comunicar alteracdes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes, quando houver

¢ Que nessa fase de aprovacao da proposta/plano de trabalho, as cotagbes sdo pra balizamento dos valores do plano de trabalho, mas
emitidas até 180 dias antes da contratacdo do servico; e,

e Que a instituicao se assegure de que, em relagdo aqueles que fazem parte do quadro da instituicdo e que vao trabalhar no projeto, st
gue a remuneragao com recursos do projeto também sera proporcionais a carga horaria entre as horas destinadas ao projeto.

Importante reforgar que de acordo com o art. 65 do Decreto 8.726/2016 a OSC tera até 30 dias para apresentar o Relatério Final de Execuca

Denota-se do projeto a intengao de contribuir com a pluralidade cultural, fomentando o acesso as atividades artisticas, valorizando as identi

Sendo assim, considerando a aprovacao da Proposta de Trabalho conforme Parecer Técnico 31 (SElI 1852492) e apds avaliado o Plano de
projeto, conforme as exigéncias acima apontadas.

Desta forma, diante das avaliaces apresentadas nos itens constantes do presente parecer,sugere-se a APROVACAO do Plano de Trab:

(X) FAVORAVEL () FAVORAVEL COM RESSALVAS
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https://sei.cultura.gov.br/sei/Art.%2065.%20Para%20fins%20do%20disposto%20no%20art.%2069%20da%20Lei%20n%25C2%25BA%2013.019,%20de%202014%20,%20a%20organiza%25C3%25A7%25C3%25A3o%20da%20sociedade%20civil%20dever%25C3%25A1%20apresentar:%20%20I%20-%20o%20Relat%25C3%25B3rio%20Final%20de%20Execu%25C3%25A7%25C3%25A3o%20do%20Objeto,%20no%20prazo%20de%20at%25C3%25A9%20trinta%20dias,%20contado%20do%20t%25C3%25A9rmino%20da%20execu%25C3%25A7%25C3%25A3o%20da%20parceria,%20conforme%20estabelecido%20no%20instrumento%20de%20parceria,%20prorrog%25C3%25A1vel%20por%20at%25C3%25A9%20quinze%20dias,%20mediante%20justificativa%20e%20solicita%25C3%25A7%25C3%25A3o%20pr%25C3%25A9via%20da%20organiza%25C3%25A7%25C3%25A3o%20da%20sociedade%20civil;%20e%20%20II%20-%20o%20Relat%25C3%25B3rio%20Final%20de%20Execu%25C3%25A7%25C3%25A3o%20Financeira,%20no%20prazo%20de%20at%25C3%25A9%20sessenta%20dias,%20contado%20de%20sua%20notifica%25C3%25A7%25C3%25A3o,%20conforme%20estabelecido%20no%20instrumento%20de%20parceria,%20prorrog%25C3%25A1vel%20por%20at%25C3%25A9%20quinze%20dias,%20mediante%20justificativa%20e%20solicita%25C3%25A7%25C3%25A3o%20pr%25C3%25A9via%20da%20organiza%25C3%25A7%25C3%25A3o%20da%20sociedade%20civil.

E o Parecer que submeto para apreciacdo superior.

ANIRLENIO DE MOR/
Coordenador de Parcerias/

De acordo com o exposto, encaminha-se os autos a Diretoria da Politica Nacional de Cultura Viva para consideracdes acerca do |

IARA ZANNON
Coordenadora Geral de Parcerias «

De acordo. Encaminha-se a Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural, com sugestao de que seja aprovado o Plano de Trab:

JOAO PAULO PONTES E
Diretor da Politica Nacional de !

De acordo. Apds verificacdo dos autos e de acordo com o Parecer acima,APROVO o Plano de Trabalho da Proposta n2 005783

Tao logo assinado pelas partes, a equipe técnica deverd dar a devida transparéncia com o registro da aprovacao das respe
publicacdo do extrato do Termo de Fomento no Diario Oficial da Unido - D.O.U.

MARCIA HELENA G. ROLLI
Secretaria da Cidadania e Diversida

ei| Documento assinado eletronicamente por Anirlenio Donizet de Morais, Coordenador, em 10/12/2024, as 17:08, conforme horario oficial
;s)sin.uu!.a L‘ﬂ de Brasilia, com fundamento no art. 30, inciso Il, da Portaria n2 26/2016, de 01/04/2016, do Ministério da Cultura,Publicada no Diario Oficial da

eletronica Unido de 04/04/2016.

——
- Ei' Documento assinado eletronicamente por lara da Costa Zannon, Coordenador (a)-Geral, em 11/12/2024, as 10:01, conforme horério
Lk L‘ﬂ oficial de Brasilia, com fundamento no art. 30, inciso I, da Portaria n? 26/2016, de 01/04/2016, do Ministério da Cultura,Publicada no Diario

assinatura

| stetrénica Oficial da Unido de 04/04/2016.

——
- eil Documento assinado eletronicamente por Jodo Paulo Pontes da Silva, Diretor(a), em 11/12/2024, as 16:04, conforme horario oficial de
;gmm; L‘j Brasilia, com fundamento no art. 30, inciso Il, da Portaria n2 26/2016, de 01/04/2016, do Ministério da Cultura,Publicada no Diario Oficial da

| eletronica Unido de 04/04/2016.
- eil Documento assinado eletronicamente por Marcia Helena Gongalves Rollemberg, Secretdrio(a) de Cidadania e Diversidade Cultural,
;gimm; fﬂ em 12/12/2024, as 09:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 30, inciso Il, da Portaria n? 26/2016, de 01/04/2016, do

| eletronica Ministério da Cultura,Publicada no Diério Oficial da Unido de 04/04/2016.

rad 1 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cultura.gov.br/sei/controlador_externo.php?
. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1936560 e o cddigo CRC ECCAFDF9.

Referéncia: Processo n? 01400.009669/2024-01 SEI n? 1936560
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