CENTRO CULTURAL
AFRO BRASILEIRO

$ CENTRO CULTURAL AFRO BRASILEIRO
S— FRANCISCO SOLANO TRINDADE

DE CIDADANIA

TERMO DE REFERENCIA- PLANO DE TRABALHO
1. IDENTIFICACAO
Titulo da Proposta:

Estimulando a criatividade e a imaginacdo - a arte € uma forma de
expressao para as criangas e adolescentes.

Instituicao Proponente:

Nome: Centro Cultural Afro Brasileiro Francisco Solano Trindade

CNPJ: 03.409.038/0001-00

Endereco sede: Avenida das Rosas, n® 304 Bairro: Jardim Maria Cecilia
CEP: 09720-490 Telefones:(11) 4338-2198 / (11)9480-80125/ (11)99681-
6461 WhatsApp

Site: solano.org.br

E-mail institucional: tdh@solano.org.br social@solano.org.br

Responsavel pela Instituicido Proponente:

Representante Legal Charles Aurélio de Jesus Lima

Data de Nascimento: 17/03/1978

RG: 30.715.357-5 SSP/SP

CPF: 214.332.278-00

Enderego: Avenida Industrial, n® 1600, Torre 4, ap. 36 Bairro: Campestre
Santo André SP

CEP: 09080-501

Telefones: (11) 95020-8060

E-mail pessoal: charlestrlima@gmail.com

E-mail institucional: social@solano.org.br

Responsavel pelo Projeto:

Nome: Erlaine Souza Oliveira

Data do Nascimento: 07/07/1979

RG: 29.990.019-8 CPF: 268.098.498-66

Endereco: Rua Ernesta Pelosini, 207, apto 183 B - Bairro Centro-
Cidade Sao Bernardo do Campo/SP CEP 09771220

Telefones: 11 996816461

E-mail pessoal: erlainesoliveira@gmail.com

E-mail institucional: social@solano.org.br



CENTRO CULTURAL
AFRO BRASILEIRO

$ CENTRO CULTURAL AFRO BRASILEIRO

UMA QUESTAO
DE CIDADANIA

2. CONSIDERAGOES GERAIS

O Centro Cultural Afro-brasileiro Francisco Solano Trindade foi fundado em 1998 em Séo
Bernardo do Campo. Ele é resultado do processo de articulagdo e mobilizacédo
envolvendo diversos militantes do Movimento Negro, Agentes Pastorais Negros,
sindicalistas ligados a sociedade organizada e as comissfes de fabrica dos trabalhadores
da regido do ABC. Essa mobilizacéo resultou no projeto de criagcdo de uma entidade com
um programa de acao, cuja proposta pedagogica tem como referéncia fundamental, a
cultura afro-brasileira. Em maio de 1998, durante atividade de intercambio junto as
Comissdes de Fabrica e Sindicato IG Metall da Alemanha, o diretor do Sindicato dos
Metallrgicos do ABC e trabalhadores da Volkswagen, sindicalistas de S&o Bernardo
foram consultados pelos sindicalistas alemaes sobre a ideia do envolvimento dos
trabalhadores da Volkswagen em projetos de apoio a criangas em situacéo de rua.
Quando voltaram da Alemanha, os sindicalistas de S&o Bernardo iniciaram contatos e
discussbes sobre o tema na comisséo de fabrica dos trabalhadores na VW Anchieta e no
Sindicato dos Metalurgicos do ABC.

Através de reunides na sede do sindicato dos metalurgicos, esta questédo foi levada a
diretoria do sindicato e a coordenacdo da Comissdo de Combate ao Racismo, que
manifestou interesse em levar a questéao aos sindicalistas alemées, obtendo éxito para o
desenvolvimento do projeto. Apés trés meses de trabalho, o grupo iniciou o atendimento
de criancas e adolescentes carentes da regido do bairro Riacho Grande.

A proposta € desenvolver uma acdo de arrecadacao de fundos junto aos trabalhadores
nas plantas da Volkswagen na Europa, especialmente na Alemanha, em apoio a projetos
com criancas e adolescentes em situacdo de rua na Africa do Sul, Brasil e México. Como
parte da iniciativa, foi estabelecido um convénio com a agéncia de cooperacao
internacional “Terre des Hommes”, cuja sede fica na Alemanha, por meio do qual seriam
prestados servicos de assessoria técnica para elaboracdo, implementacdo e
monitoramento de projetos.

O trabalho nas comunidades tem o objetivo de atender as criangas e suas familias no
ambiente onde vivem, assim como fortalecer a comunidade por meio de um trabalho
voltado aos direitos da crianca e do adolescente e da educacdo para o combate &

discriminagéo racial.

3. JUSTIFICATIVA
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A partir da percepcao e da consciéncia as pessoas estabelecem as suas formas de inclus@o e de excluséo.
Consequentemente, podemos ter um grupo ordenado socialmente, mas sem consciéncia dos seus direitos
sociais, consequentemente, isto &, podem se adaptar a estruturas que lhe causam o nao reconhecimento
das necessidades basicas devido ja conviverem com a escassez, ou seja, sem cultura, sem saneamento,
sem habitacdo adequadas, sem educagédo, sem saude, entre outros fatores ligados a violagdo de direitos
humanos. Conforme preconiza-se na Constituicdo Federal e no Estatuto da Criangas e do Adolescente, é
dever do Estado, da Sociedade e do Cidadao, proporcionar acesso as necessidades basicas.

Em 2022, a populagao era de 810.729 habitantes e a densidade demogréfica era de 1.979,65 habitantes por
quildmetro quadrado. Na comparag@o com outros municipios do estado, ficava nas posi¢des 4 e 23 de 645.
Ja na comparagdo com municipios de todo o pais, ficava nas posi¢oes 21 e 64 de 5570. A populagéo, SBC
segundo (dados ATLASIVS) , 5902 vivem em situagao de vulnerabilidade, do qual, 25564 da populagao esta
na faixa etéria de 6 a 17 anos, 0 que 4,3%estao na indicacdo de baixa escolaridade ao analfabetismo, ou
seja, ndo acessam seus direitos basicos. Destaca-se que o grau de desigualdade existente na distribuicao
de individuos segundo a renda domiciliar per capta é de 0,48, valor esse que entre 0 € baixo e chegando a
1 é muito alto, estamos a meio por cento da desigualdade maxima, indicado no Atlasivs.

Sé&o muitos bairros que ficam praticamente a mais de 10km da regido central da cidade, impossibilitando o
acesso a determinados servigos. As aulas artisticas da cultura afro brasileira (teatro e comunicagao) serao
ferramentas poderosas para o desenvolvimento de competéncias socioemocionais, fundamentais para
ajudar 80 criancas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social,a lidar com os desafios e
enfrentamento a discriminag&o social, racial, cultural permitindo acesso aos seus direitos.

O Solano Trindade por ser uma organizagdo que atua com cultura afro-brasileira e na perspectiva de
fortalecer 0 acesso aos direitos sociais do publico de atendimento.

Atuamos desde 1998, com publico de criangas, adolescentes, jovens e suas familias, em comunidades
periféricas da regido do grande ABC, nessa trajetoria ja foram atendidas mais de 30 mil pessoas,
considerando criancas, adolescentes, jovens, familias e comunidades. Nosso trabalho esta norteado pela
metodologia de educacdo popular, visando a associacdo da cultura afro-brasileira, com aulas voltadas a
percussao, capoeira, danca, teatro, violao, futebol de rua, palestras com familias, comunidades e parceiros
voltado ao tema dos direitos sociais e da cultura afro-brasileira.

Em nossa estrutura de equipe, atualmente temos uma coordenadora institucional, uma analista financeira,
uma assistente técnica,uma auxiliar de servigos gerais, quatro oficineiros prestadores de servigos nas areas
de percussao, violao, capoeira e futebol de rua. E uma diretoria formada por dez pessoas voluntarias. Temos
voluntaria de oficina de confeitaria e voluntarios em agdes sociais com as familias.Pretendemos expandir
nossa equipe com dois oficineiros na area de teatro e comunicagdo e um analista administrativo e uma
coordenadora de projetos.

Somos parceiros do Fundo Social de Solidariedade do Municipio de Séo Bernardo do Campo’, temos
certificacdo no conselho municipal da criangca e do adolescente - cmdca?, temos certificagdo no conselho
municipal da assisténcia social - cmas3.

Fazemos parte da plataforma internacional cone sul américa latina envolvendo os paises Colémbia, Peru,
Chile, Argentina e Brasil.

Em termos de parceria também atuamos com a Fundagao Abring no projeto mudando a historia, onde 12
adolescentes passaram por formagao de contagéo de histéria/ jovens multiplicadores

1 https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/fss
2 https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/cmdca/o-registro-e-inscricao-de-og-s-e-ong-s
3 https://www.saobernardo.sp.gov.br/cmas
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Recentemente, durante a sessao solene do dia da consciéncia negra foi realizada a entrega
do Diploma Legislativo Dona Cotinha* ao Centro Cultural Afro-Brasileiro Solano Trindade
em reconhecimento ao trabalho prestado na promogao da cultura, igualdade étnico-racial
e inclusao social a populacdo de Sdo Bernardo do Campo. O Diploma Dona Cotinha é uma
iniciativa da vereadora, criado através da Resolucdo n° 3.306, de 10 de novembro de
2021. Ele é uma homenagem a Sra. Maria do Carmo Ribeiro Lemes, a "Dona Cotinha",
uma mulher que ficou conhecida por sempre ajudar os mais necessitados, mantendo-se
firme no objetivo de ajudar o préoximo.

Enxergamos esse projeto como uma oportunidade de despertar o desenvolvimento de habilidades
socioemocionais. As aulas artisticas séo ferramentas potentes para o desenvolvimento da autoconfianga,
resiliéncia, empatia, trabalho em equipe, comunicagéo interpessoal, capacidade de argumentagao, entre
outros. Essas habilidades séao fundamentais para ajudar 80 criangas e adolescentes a lidar com os desafios
cotidianos, além de prepara-los para a vida em sociedade, principalmente para os adolescentes essas
habilidades iréo apoiar para o0 mundo do trabalho e para uma participagéo ativa na comunidade. A arte e a
cultura sdo formas de expressado que transcendem as barreiras sociais, econdmicas e culturais. As aulas
artisticas podem funcionar como um espaco de acolhimento e inclus&o de criangas, adolescentes que vivem
em situacdes de vulnerabilidade social, permitindo que elas se sintam valorizadas e reconhecidas por suas
habilidades e talentos. Além disso, as aulas podem ser um espaco de dialogo e convivéncia com outras
realidades, contribuindo para a constru¢ao de uma sociedade mais justa e inclusiva. Estimular a criatividade
e a imaginacao, a arte € uma forma de expressao que implica de forma direta no desenvolvimento dessas
areas permitindo que as criangas e adolescentes sejam detentoras de saberes e de conhecimento que
permitirdo exercer suas fungdes plenas de cidaddos. As aulas artisticas (teatro e comunicagdo) podem
funcionar como espaco de descoberta e de experimentacdo, onde os participantes sdo incentivados a criar
e inovar. Essa oficina também é um local de valorizagdo da cultura afro-brasileira e da histéria local,
permitindo que as criangas e adolescentes conhecam e se reconhegam na sua propria histéria e cultura.
Centro Cultural atua had mais de 25 anos com atividades em comunidades da regido do grande ABC, em
maior énfase na cidade de Séo Bernardo do Campo. Ja atuamos nas comunidades do Jardim Laura, Ipé,
Divinéia, distrito do Riacho Grande, comunidade do areido, vila dos estudantes, Sabesp, vila Moraes e
também na cidade de Diadema nas comunidades do santo ivo, jardim Marilene, Portinari e parque real.
Nesse periodo atendemos sempre o publico de criangas e adolescentes com suas familias passando de
cinco mil atendimentos nesse periodo. Sempre com aulas culturais, voltadas para o fortalecimento dos
vinculos na perspectiva na garantia dos direitos. O Solano tem parceria com a agencia financiadora Terre
Del Hommes, Comite da Fabrica da Volkswagen, Fundagao Abring, Sindicato dos Metallrgicos do ABC,
Sindicato dos Bancarios, Movimento Negro regional do ABC. Nossa capacidade técnica em execugédo das
parcerias, esta focada na articulagéo dos territérios, atualmente estamos na comunidade da vila Moraes,
porém temos projecao de atuagdo em mais outras comunidades como cooperativa e trés marias que estdo
na cidade de Sao Bernardo do Campo.

4. OBJETIVOS
4.1 Objetivo Geral

Promover o reconhecimento dos direitos, por meio de aulas artisticas
(teatro e comunicacao), que sao formas de expressao que transcendem
as barreiras sociais, econ6micas e culturais como um espago de
acolhimento e inclusao para 80 criancas e adolescentes que vivem em
situacdes de vulnerabilidade social na cidade de Sao Bernardo do Campo.

4 https://www.camarasbc.sp.gov.br/noticia/1815-consciencia-negra-em-debate-na-camara-municipal
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4.2 Objetivos Especificos

1. Ofertar aulas de Teatro e Comunicacao, como forma de fomentar o
acesso aos direitos sociais, a cultura afro brasileira;

2. Promover a formacgao de 80 criancas e adolescentes nas aulas de Teatro
e Comunicagao, visando o seus respectivos processos de
desenvolvimento de habilidades socioemocionais, na perspectiva de
reconhecimento da identidade, empatia, respeito;

3. Publicar Relatorio ao final do projeto com as acdes realizadas com o
recurso recebido, tais como registros (depoimentos ou listas de
presenca), publicacdes em geral (cartazes, catalogos, panfletos) para
que se possa conhecer os resultados das atividades e reafirmar a
importancia da continuidade dessa agao.

5- CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL PARA EXECUGCAO DO
OBJETO.

O Centro Cultural Afro Brasileiro Francisco Solano Trindade atua desde 1998 na
valorizac&o da cultura afro-brasileira nos territorios periféricos. Resultado da mobilizacao
da comissédo de fabrica dos trabalhadores Volkswagen, do Movimento Negro e Sindical.
Buscamos fomentar a arte, cultura, consciéncia politica, direitos sociais e emancipa¢ao
de criancas, adolescente, suas familias e comunidades

Centro Cultural Solano Trindade, nos seus 25 anos de trabalho atuando e valorizando a
cultura afro-brasileira nos territorios periféricos do grande ABC paulista, para ampliar as
condicbes de defenderem seus direitos e despertar a cidadania. Compfe rede
internacional de defesa dos Direitos da Crianca e Adolescente articulados por Terre des
Hommes Alemanha - TDH. Alinhada aos eixos do Programa Nacional de Direitos
Humanos — PNDH llI.

A perspectiva de possibilitar no publico de atendimento o acesso a cultura e direitos
fomentados pela politica publica e o acesso a cultura afro-brasileira através da educacgao
popular para potencializar as diversas expressoes e intervenc¢des na sociedade. Nossas
acOes impulsionam os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Organizacao
das Nacdes Unidas. Redugéo das Desigualdades, Combate a Fome, Acesso a Cultura e
Educacdo de qualidade, Cultura de Paz, Igualdade de Género, raca e etnia,
Desenvolvimento Econdmico, realizando articulagcdo de parcerias e meios de
implementacgédo de cidades e Comunidades sustentaveis. Durante esse tempo atendemos
mais de trés mil criangas de seis a doze anos, dois mil adolescentes de treze a dezessete

anos e mais de quatro mil e quinhentas familias referenciadas nas comunidades.
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O Centro Cultural em sua trajetéria sempre atua nas comunidades periféricas do grande
ABC, destacando as regides de Sao Bernardo e Diadema onde sdo suas maiores agoes
a saber nos bairros tais como; Riacho Grande, Areido, Vila dos Estudantes, Sabesp,
Divinéia, Jardim Central, Jardim Silvina, Ipé, Santo Ivo, Piraporinha, Jardim Maria
Candida, Jardim Marilena, Jardim Arco Iris e Vila Moraes.

Em sua sede o0 Solano possui escritorio equipado com: acesso a internet de banda larga,
tem trés impressoras multifuncionais, seis computadores, dois notebooks, sala de
reunides para 15 pessoas, projetor (data show), equipamentos de som e multimidia,
ventiladores, sala para arquivo fisico. Conta também com servigos de contabilidade,
departamento pessoal, consultoria juridica contratadas. Temos também na sede, cozinha
coletiva equipada, sala de atividades socioeducativas, sala de estar, sala de coordenacéo
e administracdo, garagem para dois carros, sendo que temos uma kombi e um carro de
passeio totalizando espaco para locomocao de 15 pessoas em automovel proprio. Além
de sua sede propria, o Solano conta com parcerias pela cidade que disponibilizam
espacos para realizacdo de atividades de mobilizacéo, atendimento, formacéo e eventos
em geral. Temos como exemplo o Centro de Formacéo Celso Daniel, conta com dois
auditérios, um com capacidade para 30 pessoas e o0 segundo com capacidade para 100
pessoas, ambos equipados com ar condicionado, com todas estrutura de audio e
multimidia, cadeiras, quadro branco, acesso a internet banda larga, além dos auditérios
0 espaco conta duas salas de reunibes com capacidade de 20 pessoas igualmente
equipadas, area de confraternizacdo, estacionamento, banheiros e elevador, todo o
espaco tem acessibilidade para pessoa com deficiéncia.

O Sindicato dos Metalurgicos do ABC contamos com o0 acesso ao auditério com
capacidade de acomodacéao para mais de mil pessoas, equipado com toda a estrutura de
audio e multimidia, cadeiras, mesas, palco e salas de reunides, bebedouro e banheiros,
além de acessibilidade para pessoas com deficiéncia.

Em todos os espacos que o Solano atuou nas comunidades contamos com a articulagéo
com as associacdes de moradores de bairros, centros publicos de atendimento culturais,
com estruturas de salas de atendimento, cadeiras, bebedouros, banheiros para as
atividades com as criancas, adolescentes e familias.

Equipe Técnica contamos com equipe multidisciplinar, e com larga experiéncia no
atendimento social, cultural de criangcas, adolescentes e jovens em comunidades

periféricas. O Solano trindade desenvolve ac¢des culturais, sociais de estimulo para o
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desenvolvimento de capacidades técnicas, fortalecendo a cultura afro-brasileira, bem
como o despertar para o fomento e 0 acesso as politicas publicas de direitos da crianca,
adolescente e familias, com o objetivo de estimular e promover a organizacdo dos
processos de direitos dos cidadaos permitindo o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios. Despertando liderancas e fomentando a reducdo das vulnerabilidades
sociais.

Apesar do Solano Trindade contar com profissionais capacitados para operacionalizar a
plataforma transfereGov optamos pela contratacdo de terceiros na execucdo desse
projeto, acompanhados pela equipe gestora da instituicdo, o processo de selegcédo dos
contratos de MEI serdo por meio de edital, andlise de curriculo e entrevista individual.

6. Localizacao Geografica das Agoes

As acOes do projeto serao realizadas em Sao Bernardo do Campo - SP em
comunidade periférica da cidade. Em prioridade no atendimento de criancas
e adolescentes que se encontram em varias camadas de isolamento e
vulnerabilidades sociais e de acesso a cultura afro-brasileira, expostas nesta
regiao.

7. PUBLICO BENEFICIARIO

Serao atendidos 80 criangas e adolescentes de comunidades periféricas
de Sao Bernardo do Campo.

8. METAS/ETAPAS/PRODUTOS/RESULTADOS ESPERADOS

ETAPAS PRODUTOS

METAS

RESULTADOS Esperados

Meta 1 -Promover aulas
de teatro para 40 criangas
e adolescentes em
situagao de
vulnerabilidade;

Etapa 1- Aprendizado de
técnicas de teatro como
encenacao, oralidade,
cenografia, atividades
corporais, vocais,
interpretagao, figurino e
sonoplastia.

40 criangas e
adolescentes capacitados
nas técnicas de teatro.

Apresentacdo de 3 pecas de
teatro na comunidade.
Elaborada e encenada pelas
criangas e adolescentes.
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2- Criangas e adolescentes

capacitados na construcao de
Meta 2 -Promover aulas P ¢

S ) Etapa 1- Criangas e 2- Quinhentos Folder e folders e jornais a serem
de comunicagao social ! . . A
- adolescentes realizando quinhentos Jornais entregues pela instituicao nos
para 40 criangas e L - . . .
7 ~ atividades de escrita, editados e publicados na | espagos comunidade com a
adolescentes em situagao | . < . 7T )
de vulnerabilidade: mterpreta_gao dfa t_exto, comunidade participagdo das criangas e
! materias jornalisticas e adolescentes tendo o
editando técnicas de jornais processo de educacao
e folders. popular.

9. METODOLOGIA

Com base em nossos principios, nossa metodologia na linha de educagéo popular,
busca conhecer e valorizar os talentos, sonhos e dilemas de criancas e adolescentes
atendidos no projeto. Serao realizados atendimentos em grupos de 20, divididos por
faixa etaria de 6 a 12 anos e 13 a 17 anos, em horarios inverso aos da escola (manha
9h00 as 12h00 e tarde 14h00 as 17h00). As aulas artisticas da cultura afro brasileira
(teatro e comunicacgdo social) serdo um marco no processo de desenvolvimento de
habilidades socioemocionais, na perspectiva de reconhecimento da identidade,
empatia, respeito, reconhecimento do seu corpo e de habilidade motoras e artisticas
com os elementos do teatro e a da comunicacao entre outras que permeiam o olhar
e necessidade desse publico. As aulas serdo direcionadas por oficineiros que irdo
por meio desse trabalho, buscar “destravar’ o individuo para que ele possa ampliar
seu repertério de comunicacdo. As aulas serdo escolhidas pelo publico apés
processo de cadastramento dentro dos primeiros meses de execucao do projeto.

Os oficineiros terdo carga horaria de 15 horas semanais, totalizando 60 horas
mensais, distribuidas em 11 meses de execug¢do com o total de 660 horas, com
esse percurso irdo produzir o desenvolvimento de habilidades com as ferramentas
de teatro e comunicagcdo com projecao de trés apresentacdes artisticas em espacos
na comunidade e elaboracdo de material de divulgacdo como folders, jornais e uso
das redes sociais para divulgacdo dos aspectos do projeto.

O analista administrativo tera sua carga horaria de 30 horas semanais, totalizando
120 mensais, distribuida nos 12 meses de execucdo com total de 1.440, com
dimensédo na prestacdo de contas e no processo de controle de contas a pagar e
receber.

A coordenacdo de projeto tera sua carga horéria distribuida em 30 horas semanais
totalizando 120 horas mensais distribuidas nos 12 meses de execugdo com
total de 1.440, organizada de acordo com a demanda técnica de gestédo do projeto,
tera o papel de execucao das acdes e organizacao do trabalho com os oficineiros.
As contratages dos oficineiros se dardo por meio de edital publico a ser divulgado
nas redes sociais da instituicdo, analise de curriculo e entrevista individual. Onde sera
solicitado comprovacao de atuagéo em projetos sociais com criangas e adolescentes
nas areas das aulas indicadas.




CENTRO CULTURAL AFRO BRASILEIRO

UMA QUESTAO
DE CIDADANIA

Cronograma de distribuicdo das aulas de teatro e comunicagéo

Carga Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
horaria
9h00 as Turma 1 Teatro Turma 1 - Turma 1 Turmal -
12h00 teatro comunicacdo | comunicagao
14h00 a turma 2 - Teatro Turma 2 - Turma 2 Turma 2
17h00 Teatro Comunicacdo | comunicagéo
3 horas relatérios, listas de
semanais frequéncia e

planejamento das

aulas.

O teatro sera ofertado para turmas de 20 criancas em cada periodo, e comunicacao
sera no mesmo formato, ou seja, 20 criancas e adolescentes no periodo da manhé e
20 criancas e adolescentes no periodo da tarde. Teremos duas turmas com 0S
mesmos objetivos de atuacao: a capacitacdo nas aulas de teatro e comunicagéo.

Percurso formativo

Teatro

A iniciacéo teatral para criancas e adolescentes tem como objetivo a maturidade do
desenvolvimento humano, ja que o teatro é capaz de desenvolver sensibilidade por seus
processos de encenacao, corporalidade, sonoplastia, oralidade, sensibilidade emocional
dos sentimentos, criatividade no figurino, cenario e criacao de pecas de teatro.

Além da desenvoltura socioemocional que o teatro proporciona, a pratica do mesmo
influencia na formacdo do carater das criancas e dos adolescentes praticantes. Pela
responsabilidade que o teatro exige, aquele que o pratica acaba pelo amadurecimento
do coletivo criando uma visdo muito mais eficaz para os obstaculos que a vida reserva.

Comunicacéo Social

Ira promover uma visdo de formacéo tedrica, ética e humanistica para que o futuro das
criancas e adolescentes atuando de forma reflexiva, trazendo os melhores resultados do
desenvolvimento social, emocional e cultural, despertando valores e cidadania. Além de
fortalecer a oralidade, a escrita e a interpretacéo de textos e comunicacao da informacao
a guem se dirige o material que sera produzido como folders e jornais.

RECURSOS HUMANOS - Todos serao contratados por meio de MEI.

Cargo Perfil Atribuicoes Neo carg Period Valor Més R$ | Atividades Relatoério Nature Folha
a o de a serem das za de | de
horar | Contrat desenvolvi | atividades | Trabalh | Ponte/
ia acgdo/ das o z:rma

meses contrat
agao

professor de | Experiéncia Execugao 1 15 11 R$3.534,00 | Aulas de | Relatdrios, | aulas Presta
teatro em das aulas hora meses més teatro, lista de dor de

atendimento de teatro s com as | frequéncia Servig

de criangas e sem criangas e | por més, o}

adolescentes anal adolescent | apresentag (MEI)

com es durante | Oes e fotos,

atividades o percurso | videos.

livres de de

teatro e
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vocais,

interpretacgdo,
figurino e
sonoplastia,
coordenador para
acoes de
monitoramento  de
relatérios.

horaria de 15
horas semanais
totalizando 60
horas mensais,
com o total de
660 horas.

educacgao execugao
social. do projeto
Professor de | Experiéncia Execugao 1 15 11 R$3.534,00 Aulas de | Relatorios aulas Presta
Comunicagdo em de aulas de hora meses por més comunicag | e lista de dor de
social atendimento Comunicaga s do, com as | frequéncia Servig
de criangas e | o sem criangas e | por meés, o}
adolescentes anal adolescent | divulgagao (MEI)
com es durante | como
atividades o percurso | folders,
livres de de jornais e
comunicagao execugao redes
e educacgdo do projeto | sociais.
social.Producga
o de material
como folders,
jornais e
matérias em
redes sociais.
Coordenador Formagdo na | Responsave | 1 30 12 R$ 4.200,00 | Coordenag | Elaboragao | Coorde | Presta
de projeto area de | | pela hora | meses | por més ao da | de nagao dor de
humanas, gestdo, s gestdo do | relatérios e | projeto | Servig
Infancia e | monitorame sem projeto gestdo e o)
Juventude. nto e anais representa (MEI)
Experiéncia prestagao cao do
em de contas projeto.
coordenacao
de projetos
sociais, bem
como gestdo
de equipe
Analista Experiéncia Responsave | 1 30 12 R$ 4.200,00 | Analisar e | Elaboragao | Analist | Presta
administrativo | em agbes de | | pela hora | meses | por més administra | dos a dor de
compras, organizagao s r e gestdo | relatorios admini | Servig
apoio na | de compras sem de projeto | de contas a | strativ o]
elaboragdo de | e prestacao anais pagar e|o (MEI)
prestacdo de | de contas a receber e
contas e | pagare prestacao
contas a pagar | receber de contas
e receber
10. Detalhamento dos custos
10.1.1. Listagem de metas/ etapas (planilha a ser preenchida no
SICONV).
META/Etapa N°© Especificagao VALOR Data de | Data de
Inicio Término
Meta 1- Promover Contratacdo de | R$3.534,00 12/2023 11/2024
aulas de teatro para Etapa 1- | MEI para | por més.
40 criangas e Aprendizado de | execucdo das R$4.200,00
adolescentes em técnica de teatro, | 555 de teatro, e
Inerabilidade como ~ ~EeNcenasao, |, periodo de por mes
vu : oralidade,
cenografia, onze  meses,
atividades corporais, | €OM carga

10
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Meta 2- Promover

Etapa 1 - Criangas

aulas de

comunicagao social
para 40 criangas e

e adolescentes
realizando
atividades de

adolescentes em

escrita,

vulnerabilidade.

interpretacdao de
texto, matérias
jornalisticas e
editando técnica
de jornais e
folders,
acompanhamento
das areas de
prestacao de
contas e compra
de material
grafico como
folders e jornais.

Contratacdo de | R$3.534,00 12/2023 | 11/2024
MEI para | por més.
execugcao das R$4.200,00
aulas de !
- por més
comunicacdo
social, no
periodo de | s 11.162,00
onze MESES, | Grafica folders
com carga

horaria de 15
horas semanais
totalizando 60
horas mensais,
com o total de
660 horas

por trés meses

R$10.290,00
Grafica jornais
por trés meses

10.1.2. Bens e servicos por meta/etapa (planilha a ser preenchida no
SICONV).

No

ESPECIFICACAO QUANTID

ADE

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

Meta 1- Promover aulas de teatro para 40 criancas e adolescentes em
situacao de vulnerabilidade

Etapa 1 - Aprendizado de técnica de teatro, como encenacdo, oralidade, cenografia, atividades
corporais, vocais, interpretacdo, figurino e sonoplastia, coordenador para acdes de monitoramento de
relatorios.
professor de teatro R
1 15 _ horas R$ 3.534,00 més R$38.874,00 (por 11
semanais meses)
coordenador para
agdes de | 30 horas R$50.400,00 (por 12
2| monitoramento  de | semanais R$4.200,00 mes meses)
relatérios
sub total 45 horas | p47.734,00
semanais !
Total Meta 01 R$ 89.274,00

META 02 - Promover aulas de comunicacao social para 40 criancas e
adolescentes em situacao de vulnerabilidade

Etapa 01 - Criancas e adolescentes realizando atividades de escrita, interpretacao de
texto, matérias jornalisticas e editando técnica de jornais e folders, acompanhamento
das areas de prestacido de contas e compra de material grafico como folders e jornais.

professor de
1 | comunicacdo social | 15 ~ horas R$ 3.534,00 més R$ 38.874,00 (por 11
semanais ! meses)
Aga'?St.at o acs R$ 50.400,00 (por 12
adaministrativo agoes 30 horas . meses)
2 | de gestdo prestacdo | semanais R$ 4.200,00 més
de contas

11
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Grafica (jornais) 1000 R$10,29 R$10.290,00

4 Grafica (folders) 2000 R$5,58 R$11.162,00
sub total R$7.749,87
Total Meta 2 R$110.726,00

11- LISTAGEM DE BENS E SERVICOS POR ELEMENTOS DE DESPESA

11.1 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA - 339036

No Descrigao Quantidade N° meses | Valor Unitario | Valor Total
01 Ex: Coordenador

TOTAL
11.2 ENCARGOS - 339047
No Descrigao Quantidade N° meses | Valor Unitario Valor Total
01

TOTAL

11.3 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - 339039

No

Descrigdo

Unidade

Quantidade

Valor Unitario

Valor Total

12
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R$38.874,00
01 Professor de | Hora 15h (semanais) R$58,90
teatro
R$38.874,00
02 Professor de | Hora 15h (semanais) R$58,90
comunicagao
social
R$50.400,00
03 Coordenador de | Hora 30h (semanais) R$35,00
projeto
R$50.400,00
04 Analista Hora 30h (semanais) R$35,00
Administrativo
05 TOTAL
R$178.548.00
11.4 PASSAGENS - 339033
N° |Descrigao Unidade |Quantidade |Valor Valor Total
Unitario
01 Identificar
trechos
TOTAL

11.5 DIARIAS - 339014

13
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N° |Descricao Unidade |Quantidade |Valor Valor Total
Unitario
01
TOTAL
11.6 MATERIAL DE CONSUMO - 339030 (44903000)
No Descricao Unidade Quantidade Valor Unitario | Valor Total
01 Grafica Papel 2000 R$5.58 R$11.162,00
(folders)
02 Grafica Papel 1000 R$10,29 R$10.290,00
(jornais)
TOTAL R$21.452,00
11.7 MATERIAL PERMANENTE - 449052
No Descrigcao Unidade |Quantidade Valor Valor Total
Unitario
o1
TOTAL

12. CONTRAPARTIDA

14
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DETALHAMENTO DA CONTRAPARTIDA

Em R$ 1,00

N° de Especificacao Qtde Valor unitario Valor Total

ordem

TOTAL GERAL

13. PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO

cODIGO DESCRI(;T\O DA DESPESA CONCEDENTE PROPONENTE VALOR TOTAL

339036 PESSOA FISICA

339047 ENCARGOS

339039 PESSOA JURIDICA R$178.548,00 | R$0,00 R$178.548,00

339033 PASSAGENS

339014 DIARIAS
339030 MATERIAL DE R$21.452,00 R$0,00 R$21.452,00
(44903000) CONSUMO

449052 MATERIAL

PERMANENTE

15
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TOTAL R$200.000,00 R$0,00 R$200.000,00
14. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
CRQNOGRAMA DE DESEMBOLSO CONCEDENTE
ACAO RECURSO DATA INICIAL
META 1 R$ 89.274,00 Dezembro/2023
Etapa 1 R$ 89.274,00
Meta 2 R$ 110.726,00
Etapa 1 R$ 110.726,00
Total Metas R$200.000,00
15. CRONOGRAMA DE EXECU(;Z\O DAS METAS/FASE
METAS PERIODO (MES)
ETAPAS 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
Dez | Jan. | Fev Mar | Abri | Mai Jun Jul Set Out Nov.

Meta 1- Promover aulas de
teatro para 40 criangas e
adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade

Ago

Etapa 1 - Aprendizado
de técnica de teatro,
como encenagao,
oralidade, cenografia,
atividades corporais,
vocais, interpretagdo,
figurino e sonoplastia

Meta 2 - Promover aulas de
comunicagdo social para 40
criangas e adolescentes em
situagdo de vulnerabilidade

Etapa 01 - Criangas e
adolescentes realizando
atividades de escrita,
interpretagdo de texto,
matérias jornalisticas e
editando técnica de
jornais e folders,
acompanhamento das
areas de prestacdo de
contas e compra de
material grafico como
folders e jornais.

16 - MONITORAMENTO E AVALIAGCAO

O monitoramento do projeto sera constante, prevendo em suas fases de execucao reunides
periddicas de equipe (pelo menos duas vezes ao més) para verificagdo dos resultados,
avaliacao de riscos e alternativas de resolucao destes.

A avaliagdo permanente sera conduzida pela coordenagdo do projeto junto a equipe
multidisciplinar. Avaliacdes periddicas serdo realizadas ao final de cada aula por meio de
instrumento proprio descritivo e oral feito pelas criancas, adolescentes e educador. O
monitoramento dos obijetivos especificos, metas e etapas sera realizado mediante os

16
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relatdrios das aulas, entrevistas e estudo de satisfacao, por meio de caixas de sugestao.
Perante a parte administrativa e financeira, teremos instrumento de controle de contas a
pagar e receber, listagem das notas fiscais e listas de presenca dos participantes e registro
fotografico, além das producOes e eventos.

A avaliacdo de impacto ocorrera a cada trés meses de acordo com o cronograma por meio
de instrumento proprio, realizado de forma individual e coletiva nas rodas de conversas e
nos processos de intervencdo com as familias e a comunidade em geral, com os
educadores e assistente social. E a avaliacao final sera construida por meio de todos os
envolvidos em forma de relatdrio técnico e de registros fotograficos, depoimentos,
entrevistas e na Ultima apresentacao do ano das aulas.

17 - Futuro do Projeto

Em relacao as aulas sera feito no decorrer da execucdo o acompanhamento
para que possamos oferecer a proposta ao nosso financiador majoritario
trabalhadores da Volkswagen planta SBC, por meio do projeto uma hora para
o futuro, acao formada por meio de doagao dos trabalhadores e trabalhadoras,
vamos buscar iniciativas com outras montadoras e editais privados para que
possa ser assegurado a continuidade, porém, sendo estratégias futuras e nao
consolidadas. Também vamos divulgar as acdes do projeto nos espacos
publicos e de forma a incentivar a multiplicagdo dessas agdes, assim como
possibilitar mais parcerias e financiamento para realizacao de novas

atividades/ continuidade.

Charles Aurélio de Jesus Lima

Presidente

Erlaine Souza Oliveira
Coordenadora Institucional
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Descricao do item Cotacgdo 01 Cotagdo 02 Cotacgao 03 Média
Professor de teatro: | Valor em R$ |Valor em | Valor em | R$
Com graduacdo em | 1.786,00 R$2.241,36 R$2.835,00 3.534,00

teatro e ira desenvolver

montagens de 3 espetaculos

incluindo criagdo, pesquisas | Nome da | Nome da | Nome da

e adaptagdes de textos, | ampresa: empresa: empresa:

trilhas sonoras, figurinos, luz vagas. com o | CATHO ONLINE | GLASSDOOR

e cenarios, direcdo e de | LTDA EMPREGOS E

aplicativo

produgao para apresentagéo INFORMACOES LTDA
emprego.

teatral das criangas e

adolescentes atendidas com https://www.vagas.c

durag&o total de 20 minutos

https://lwww.catho. | https://lwww.glassdo
om.br/cargo/profess

cada apresentagéo. com.br/profissoes/ | or.com.br/Pagament
or-de-teatro

professor-de- o-mensal/SP-Escola-
teatro/ de-Teatro-Arte-
Educador-

$%C3%A30-Paulo-
Pagamento-mensal-
E1029285_DAO.htm?
filter.jobTitleExact=A
rte-
Educador&selectedL
ocationString=M%2C
1009
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https://www.vagas.com.br/cargo/professor-de-teatro
https://www.vagas.com.br/cargo/professor-de-teatro
https://www.catho.com.br/profissoes/professor-de-teatro/
https://www.catho.com.br/profissoes/professor-de-teatro/
https://www.catho.com.br/profissoes/professor-de-teatro/
https://www.catho.com.br/profissoes/professor-de-teatro/
https://www.glassdoor.com.br/Pagamento-mensal/SP-Escola-de-Teatro-Arte-Educador-S%C3%A3o-Paulo-Pagamento-mensal-E1029285_DAO.htm?filter.jobTitleExact=Arte-Educador&selectedLocationString=M%2C1009
https://www.glassdoor.com.br/Pagamento-mensal/SP-Escola-de-Teatro-Arte-Educador-S%C3%A3o-Paulo-Pagamento-mensal-E1029285_DAO.htm?filter.jobTitleExact=Arte-Educador&selectedLocationString=M%2C1009
https://www.glassdoor.com.br/Pagamento-mensal/SP-Escola-de-Teatro-Arte-Educador-S%C3%A3o-Paulo-Pagamento-mensal-E1029285_DAO.htm?filter.jobTitleExact=Arte-Educador&selectedLocationString=M%2C1009
https://www.glassdoor.com.br/Pagamento-mensal/SP-Escola-de-Teatro-Arte-Educador-S%C3%A3o-Paulo-Pagamento-mensal-E1029285_DAO.htm?filter.jobTitleExact=Arte-Educador&selectedLocationString=M%2C1009
https://www.glassdoor.com.br/Pagamento-mensal/SP-Escola-de-Teatro-Arte-Educador-S%C3%A3o-Paulo-Pagamento-mensal-E1029285_DAO.htm?filter.jobTitleExact=Arte-Educador&selectedLocationString=M%2C1009
https://www.glassdoor.com.br/Pagamento-mensal/SP-Escola-de-Teatro-Arte-Educador-S%C3%A3o-Paulo-Pagamento-mensal-E1029285_DAO.htm?filter.jobTitleExact=Arte-Educador&selectedLocationString=M%2C1009
https://www.glassdoor.com.br/Pagamento-mensal/SP-Escola-de-Teatro-Arte-Educador-S%C3%A3o-Paulo-Pagamento-mensal-E1029285_DAO.htm?filter.jobTitleExact=Arte-Educador&selectedLocationString=M%2C1009
https://www.glassdoor.com.br/Pagamento-mensal/SP-Escola-de-Teatro-Arte-Educador-S%C3%A3o-Paulo-Pagamento-mensal-E1029285_DAO.htm?filter.jobTitleExact=Arte-Educador&selectedLocationString=M%2C1009
https://www.glassdoor.com.br/Pagamento-mensal/SP-Escola-de-Teatro-Arte-Educador-S%C3%A3o-Paulo-Pagamento-mensal-E1029285_DAO.htm?filter.jobTitleExact=Arte-Educador&selectedLocationString=M%2C1009
https://www.glassdoor.com.br/Pagamento-mensal/SP-Escola-de-Teatro-Arte-Educador-S%C3%A3o-Paulo-Pagamento-mensal-E1029285_DAO.htm?filter.jobTitleExact=Arte-Educador&selectedLocationString=M%2C1009
https://www.glassdoor.com.br/Pagamento-mensal/SP-Escola-de-Teatro-Arte-Educador-S%C3%A3o-Paulo-Pagamento-mensal-E1029285_DAO.htm?filter.jobTitleExact=Arte-Educador&selectedLocationString=M%2C1009
https://www.glassdoor.com.br/Pagamento-mensal/SP-Escola-de-Teatro-Arte-Educador-S%C3%A3o-Paulo-Pagamento-mensal-E1029285_DAO.htm?filter.jobTitleExact=Arte-Educador&selectedLocationString=M%2C1009
https://www.glassdoor.com.br/Pagamento-mensal/SP-Escola-de-Teatro-Arte-Educador-S%C3%A3o-Paulo-Pagamento-mensal-E1029285_DAO.htm?filter.jobTitleExact=Arte-Educador&selectedLocationString=M%2C1009
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CNPJ:00.623.904/0
003-35.

CNPJ:03.753.088/0
001-00

CNPJ
19078913000159 ou -
52.752.133/0001-18

Data
Cotacao:
22/12/2023

da

Data da
Cotacao:

22/12/2023

Data da
Cotacao:

22/12/2023

Cotacao 01 - Professor de teatro

https://www.vagas.com.br/cargo/professor-de-teatro

https://www.vagas.com.br/politica-privacidade
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(M S vagas.com.br/cargo/professor-de-teatro %

FS-e | Portal Contr... @ Inicio - Canva -Z:% Gupy  #. Monitoramentoe A.. @ Tocando agora Repr... -):% Gupy & PGMEI - Programa... »

VQQG S CADASTRE SEU CURRICULO
Digite um cargo, cidade ou estado

Professor de Teatro

Conheca mais sobre o cargo Professor de Teatro. Veja quanto ganha, o que faz e a trajetéria de carreira.

<

No cargo de Professor de Teatro se inicia ganhando R$ 1.100,00 de salario e pode vir a ganhar até R$ 2.743,00. A
média salarial para Professor de Teatro no Brasil € de R$ 1.786,00. A formacio mais comum é de Graduacio em Artes

Cénicas.
~
Cotacao 02 - Professor de teatro
® WhatsApp X | % AustesdoPlanod: X | [ Checklist-Termod: X | & Acessolive—Trar X | & DetalharCronograr X 3 Professor deTeatre X+ vi — a X
€ 2> ChN @& catho.com.br/profissoes/professor-de-teatro/ G 2 w » 0O ‘3\ :
3 Apps O Inicio - Canva 7:7 Gupy #. Monitoramento e A... e Tocando agora Rep... ,:_ Gupy & PGMEI - Programa... E Dropbox - Futurote... =' Gravagdes - OneDri... » Outros favoritos

<catho> pus s |t | i
Guia de Profissdes e Saldrios » Professor de Teatro Q BUSCar outro ca rgo

Professor de Teatro

Média Salarial Vagas na Catho
R$ 1.241,36  Buscar

Resumo Trilha de Carreira
O que faz?
Pesquisa e utiliza métodos de interpretacdo, estimula a criatividade e o autoconhecimento, prepara material didatico para aulas. desenvolve Y
T ] : ~ - @3 ~ 08:55
c 1 Q Pesquisar @ [ o - e g @ AS B ANS 17/09/2023
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Cotacao 03 - Professor de teatro

® WhatsApp X | B AjustesdoPlanod: X | [ Checklist-Temod: X | & Acessoliie—Trar X | & Detalhar Cronograr X 5 Salarios daempres X 4 v = 08 X

€ > C (O @& glassdoor.com.br/Pagamento-mensal/SP-Escola-de-Teatro-Arte-Educador-Sao-Paulo-Pagamento-mensal-E1029285_DAO.htm?filterjobTitl... & @ ¥ & 0O ﬁ g

% Apps (@ Inicio-Canva < Gupy #-. MonitoramentoeA.. @ Tocando agoraRep.. <= Gupy & PGMEI- Programa... E Dropbox - Futurote... =' Gravagdes - OneDri... » Outros favoritos
’GLASS[]O[)Ri Vagas Empresas Salarios O Buscar [} @
SP Escola de Teatro @ Essaempresaésua?

© - . 5

V|sa<i/geral Avaliacoes Vagas Saldrios  Entrevistas Beneficios Fotos ‘ﬂ‘ 4 Adicionar salério

Salario mensal de Arte-Educador da empresa SP Escola de Teatro - S3o Paulo As melhores empresas na
Atualizado em 5 de jan.de 2016 categoria "Remuneragio e
beneficios" perto de vocé
Qualquer localizagao v Qualquer experiéncia v
Accenture
Remuneracao e beneficios
u Baixa confianca 39 %
Cercade
[ o == Q Pesquisar O ™ Q - e @ @ AR AW 17/09/(;%:;

ANEXO I
PESQUISA DE PRECOS

PROPOSTA DE CONVENIO N° 069199/2023

21



UMA QUESTAO
DE CIDADANIA

CENTRO CULTURAL AFRO BRASILEIRO

gestdo de equipe e
acompanhamentos
de relatorios. Ter
experiéncia na area
de gestdo de

projetos sociais no

INFORMACOES LTDA

https://www.glassdoor.com.b
r/'Sal%C3%A1rios/coordena
dor-de-projetos-sociais-
sal%C3%A1rio-

https://www.catho.c

om.br/profissoes/co

ordenador-de-

emprego.

https://www.vagas.co

m.br/cargo/coordena

dor-de-projetos-

Descricao do | Cotacao 01 Cotacao 02 Cotacao 03 Média
item
Coordenador de | Valor em | Valor em | Valor em | R$4.000,0
projetos, atuacdo | R$6.000,00 R$5.234,97 R$3.177,00 0
no monitoramento
e execucdo do
objeto do projeto. | Nome da | Nome da | Nome da
Realizago de | EMpresa:GLASSDOOR | empresa:CATHO | empresa:vagas.
EMPREGOS E | ONLINE LTDA com o aplicativo de

e e sociais
terceiro setor. SRCH K00.31.htm projeto-social/
CNPJ:19078913000159 ou - | CNPJ: - | CNPJ
52.752.133/0001-18 03.753.088/0001-00. | 00.623.904/0003-35.
Data da Cotacao: Data da | Data da
22/12/2023 Cotacao: Cotacao:
22/12/2023 22/12/2023
1) Consulta 1 - Coordenador/a projetos.

https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%A1rios/coordenador-de-projetos-sociais-sal%C3%A1rio-

SRCH_K00,31.htm (consulta internet google — 22/12//2023)
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® WhatsApp X | B Ajustes doPlanod X | B Checklist-Termod: X | ® Acessolivie—Tra: X | ® Detalhar Cronograr X 5 Salérios: Coordena: X 4 VA S
€ > C (O @& glassdoor.com.br/Salarios/coordenador-de-projetos-sociais-salario-SRCH_KOO0,31.htm G e w %0 ') :
1 Apps @ Inicio - Canva -:— Gupy  #. Monitoramento e A... e Tocando agora Rep... -:— Gupy & PGMEI - Programa... m Dropbox - Futurote... =' Gravagdes - OneDri... » Outros favoritos

a

R$ 6.000.. [

Média salarial RS 4 milRS 6 mil R$ 9 mil

19 salarios Baixa Média Alta

Nenhuma remuneragao adicional foi relatada para esta fungao.

Qual é o salario de Coordenador de projetos sociais? O salario médio nacional de
Coordenador de projetos sociais é de R$6.000 em Brasil. Filtre por localizagdo para ver os
salarios de Coordenador de projetos sociais na sua regido. As estimativas de salarios tém
como base os 19 salarios enviados de forma sigilosa ao Glassdoor por funcionarios com o
cargo de Coordenador de projetos sociais.

Como a média salarial de R$ 6.000 se aproxima da realidade para vocé?

© Correta 4 Alta & Baixa

Sua contribuicao ajuda o Glassdoor a refinar nossas estimativas de salarios com o tempo.

e Haws oOuOuCEfAE  coscas

Cotacdo 2 - https://www.catho.com.br/profissoes/coordenador-de-projeto-social/ consulta 22/12/2023

® WhatsApp X | % AustesdoPlanoc: X | B ChecklistTermod: X | & Acessolivie—Tra X | & DetalharCronogra: X 5 Salarios: Coordens X = ) X

€ > C O @& glassdoor.com.br/Salarios/coordenador-de-projetos-sociais-salario-SRCH_KO0,31.htm G w » 0 m H

i Apps (@ Inicio-Canva =i Gupy #-. MonitoramentoeA.. @ TocandoagoraRep.. <% Gupy & PGMEI-Programa.. [B] Dropbox - Futurote.. & Gravages - OneDri.. » Outros favoritos

Rede Cidada

Coordenador De Projetos Sociais: mensal CercadeR$ 5 mil -R$ 5 mil

ik R$ 5 mil R$ 5 mil
1salarios Ver 1salérios de todas as localizagoes

o Fundagdo de Empreendimentos Cientificos e Tecnoldgicos (Finatec)
. o8 . . S
Coordenador De Projetos Sociais: mensal CercadeR$ 9 mil -R$ 10 mil e —
39% - = e
1salarios Ver 1 salérios de todas as localizacées
;' Instituto Gesto
Coordenador De Projetos Sociais: mensal CercadeR$ 8 mil -R$ 9 mil R%‘I_R:W‘I
43 % y » o m )
1salérios Ver 1 salarios de todas as localizacdes
lgu Instituto Global Attitude
- Coordenador De Projetos Sociais: prestador de servicos mensal CercadeR$ 5 mil -R$ 5 mil m
31% L. . R . m
1salarios Ver 1salarios de todas as localizagoes
o B Q Pesquisar Pe O =€ g g @ NS HARNS 17/09/023;23

Cotacdo 3 - https://lwww.vagas.com.br/cargo/coordenador-de-projetos-sociais consulta 22/12/2023
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& WhatsApp X | W Ajustes do Plano d: X I E Check list-Termo d. X | ® Acessolive—Trar X | & DetalharCronograr X = (V) Coordenador de Pi X + v =

¢« >col(a

(=] X

cwx)»0@ :

i Apps (@ Inicio-Canva =i Gupy #-. MonitoramentoeA.. @ Tocando agoraRep.. =i Gupy & PGMEI-Programa.. [ Dropbox- Futurote.. B® Gravacdes - OneDri. » Outros favoritos

VGQGS ‘ ENTRAR ‘ CADASTRE SEU CURRICULO

Digite um cargo, cidade ou estado

=)

No cargo de Coordenador de Projetos Sociais se inicia ganhando R$ 2.140,00 de salario e pode vir a ganhar até R$
5.189,00. A média salarial para Coordenador de Projetos Sociais no Brasil € de R$ 3.177,00. A formacao mais comum
€ de Graduagao em Servico Social.

tupperwarecadastreja.com.br
» Tupperware em Osasco SABER MAIS >
X

4

c == Q Pesquisar ) ] Q .- e g @ AP AD@

08:48
17/09/2023
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desenvolvendo

montagens de  folders,
jornais, e acesso a redes
sociais, criando matérias e
proporcionando  orientagéo
na criacdo de texto, redacao,
imagens

para que as

criangas e adolescentes
possam produzir folders e

jornais.

https://br.jooble.org/sa

com o aplicativo de
emprego

[lwww.vagas.com.br/

E INFORMACOES LTDA

https://www.glassdoor.com.
br/Sal%C3%A1rios/educad

lary/comunica%C3%A | cargolprofissional- | - < cial-sal%C3%A1rio-
7%C3%A30-social. de-comunicacao SRCH_K00,15.htm
CNPJ: CNPJ: CNPJ

07.756.995/0001-
64..

00.623.904/0003-35.

19078913000159 ou
52.752.133/0001-18

Data da
Cotacao:

22/12/2023

Data da
Cotacao:

22/12/2023

Data da Cotagao:
22/12/2023

Descricao do item Cotacgdo 01 Cotagdo 02 Cotacgao 03 Média

Professor de | Valor em R$ |Valor em | Valor em

comunicagao  social: | 1,786,00 R$4.500,00 R$2.835,00 R$

Com graduacdo em 3.534,00
Ig ¢ _ Nome da empresa: | Nome da | Nome da empresa:

comunicagdo - social e INFOJOBS.COMBR | gmpresa:  vagas. | GLASSDOOR EMPREGOS

25



https://br.jooble.org/salary/comunica%C3%A7%C3%A3o-social
https://br.jooble.org/salary/comunica%C3%A7%C3%A3o-social
https://br.jooble.org/salary/comunica%C3%A7%C3%A3o-social
https://www.vagas.com.br/cargo/profissional-de-comunicacao
https://www.vagas.com.br/cargo/profissional-de-comunicacao
https://www.vagas.com.br/cargo/profissional-de-comunicacao
https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%A1rios/educador-social-sal%C3%A1rio-SRCH_KO0,15.htm
https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%A1rios/educador-social-sal%C3%A1rio-SRCH_KO0,15.htm
https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%A1rios/educador-social-sal%C3%A1rio-SRCH_KO0,15.htm
https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%A1rios/educador-social-sal%C3%A1rio-SRCH_KO0,15.htm

CENTRO CULTURAL
AFRO BRASILEIRO

$ CENTRO CULTURAL AFRO BRASILEIRO

UMA QUESTAO
DE CIDADANIA

Cotagdo 1- Professor de comunicagao social

https://br.jooble.org/salary/comunica%C3%A7%C3%A30-social

® WhatsApp X I W% Ajustes do Plano ¢ X ] B Checklist-Termo d: X I ® Acesso Livie—Trar X I ® Detalhar Cronograr X ™® Comunicagdosocic X v = o X
€ > C O & brjoobleorg/salary/comunicacao-social c e x »0@ :
% Apps (@ Inicio-Canva =% Gupy #-. MonitoramentoeA.. @ TocandoagoraRep.. =i Gupy & PGMEI-Programa.. [ Dropbox - Futurote.. & Gravacdes - OneDri.. » Outros favoritos

Comunicacgao social salarios

Titulo da vaga Onde Vagas Recomendadas
n.L . ial Nairediko. P isar Salari Comunicador
comunicagao socia gido... S3qUisarSalatios Grupo RSCOM Bento Gongalves, RS
Salarios Vagas Educador social

Instituto Cristévao Colombo S3o Paulo, SP

Especialista em Comunicaca...

Anual Mensal Semanal Diario Por hora 0 Dados fidveis Neoenergia Rio de Janeiro, RJ

Analista de comunicagao
Tata Consultancy Services

R$ 1.260 Rio de Janeiro, RJ

Mais baixo Mais alto Analista de Comunicacgao |

g O < il e Sy e,

Consultor de Comunicagao -...
Oficina Consultoria Brasilia, DF

< »

e BER  Q Pesquisar Pe Q=€ g @ Ao AN 0

Cotacao 2 - Professor de comunicagao social

https://www.vagas.com.br/cargo/profissional-de-comunicacao

v & Acessolivie—T X % AlterarProposta X (® WhatsApp % () profissionslde o X B 4-PlanodeTrabal X B Cabadeentrada| X+ - a] X
€ 2 C @ = vagascombr/cargo/profissional-de-comunicacao 4 in) o€
2 Apps [ NFS-e|Portal Contr.. (@ Inicio - Canva 3% Gupy  # Monitoramentae A @) Tocando agoraRepr.. 3 Gupy & PGMEI - Programa... » [ Todos os favoritas

VQQGS ENTRAR | CADASTRE SEU CURRICULD

Digite um cargo, cidade ou estado

Profissional de Comunicagao

Conheca mais sobre o cargo Profissional de Comunicagdo. Veja quanto ganha, o que faz e a trajetdria de carreira.

8

=]

No cargo de Profissional de Comunicagao se inicia ganhando R$ 4.500,00 de salario e pode vir a ganhar até R$
7.101,00. A média salarial para Profissional de Comunicacao no Brasil é de R$ 5.851,00. A formagao mais comum é de
Graduagao em Comunicacao Social.

‘Q:rse.g.numadu == Q Pesquisar S am J S e @ @ | e ~eF ol zynz}zzt;;ss

Cotacao 3- Professor de comunicagao
https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%A1rios/educador-social-sal%C3%A1rio-SRCH_KO0,15.htm
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Q Legido da Boa Vontade (LBV)
Educador Social: mensal R$ 2.026 /més
* s - —
4 18 salarios Ver 20 salarios de todas as localizacoes
- Rede Cidad
Educador Social: mensal R$ 2.393 /més
* s - —
4 17 salédrios Ver 19 salarios de todas as localizacoes
4 Instituicdo Beneficente Lar de Maria
Y Educador Social: mensal R$ 2.896 /més
* - pics w——
46 8salérios Ver 8 salérios de todas as localizagbes
‘ “ Fundagéo Projeto Pescar
Educador Social: mensal R$ 3.657 /més
* - - n—
49 8salérios Ver 8 salérios de todas as localizagées
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PESQUISA DE PRECOS

PROPOSTA DE CONVENIO N° 069199/2023

no que se refere a
contas a pagar e
receber, bem como
acompanhamento
das prestacdes de

contas. E o profissional
que planeja, organiza,
controla e assessora as
organizagdes nas areas
de recursos humanos,
patrimdnio, materiais,
informagdes, financeira,
tecnoldgica, entre outras,
ele programa programas
e projetos, elaborar
planejamento

organizacional, promover

https://www.infojobs.com.br

https://www.catho.c

/salario/analista-

administrativo

om.br/profissoes/an

alista-

administrativo/

https://querob

olsa.com.br/ca

rreiras-e-

profissoes/anal

ista-

administrativo

CNPJ:07.756.995/0001-64

CNPJ: -

03.753.088/0001-00.

CNPJ
10.542.212/0001-54,

Descricao do | Cotacao 01 Cotacao 02 Cotacao 03 Média
item
Analista Valor em | Valor em | Valor em | R$4.200,00
Administrativo, R$4.630,00 R$3.096,10 R$4.000,00
atuagéo no
monitoramento e

< Nome da | Nome da | Nome da
execucao do
objeto do projeto empresa:INFOJOBS.C | empresa:CATHO | empresa:

OM.BR ONLINE LTDA
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UMA QUESTAO
DE CIDADANIA

estudos de

Data da Cotacao:
22/12/2023

racionalizagéo .
Realizagao de
relatorios. Ter
experiéncia na
area de gestao
administrativa de
projetos sociais no

terceiro setor.

Data

Cotacao:
22/12/2023

CENTRO CULTURAL AFRO BRASILEIRO

da | Data da
Cotacao:

22/12/2023

Cotacao 1 - Analista Administrativo

https://www.infojobs.com.br/salario/analista-administrativo

v ® Acessoliie- X @ AlterarPropo: X @ WhatsApp X

€ > C M 23 infojobs.com.br/salario/analista-administrativo

i Apps N NFS-e | Portal Contr... @ Inicio - Canva —):+ Gupy  #. Monitoramento e A..
UnitedHealth Group RS 2.850
5 4ri /a0 més Min. RS 1.165
Ver vagas - Ver Avaliacdes - Ver Salarios ~
’ 82 Salarios
Concentrix RS 1 -704
- - /ao més n RS 034
Ver vagas - Ver Avaliacdes - Ver Salarios ~ e
; 78 Saldrios
Unimed Bauru Cooperativa RS 3.203
de Trabalho Médico /20 més o RS 670
Ver vagas - Ver Avaliacdes - Ver Salarios 65 Salarios
SBK & DOCLY R$ 1.965
. L. /ao més n RS 670
Ver vagas - Ver Avaliacdes - Ver Salarios ~ A
’ 61 Salarios
Atento RS 1.819
N . /ao més n RS 670
Ver vagas - Ver Avaliacdes - Ver Salarios ~ TR
; 54 Salarios
SEHE [ | .
“2 Pred. nublado HE Q Pesquisar

Cotacao 2- Analista Administrativo

@ Profissional d- X

e Tocando agora Repr...

(/]

E 4-Planode 1 X

e szeédae -

%“ Caixa de entr: X

A O
—::+ Gupy & PGMEI - Programa... »
ZT7 AVaUaLUes
Ontem 12:33 - Ribeirédo Preto - SP
Max. RS 4 Ver mais vagas de Analista Administrativo
Publicidade
<« .
P, Anuncios Google
Anuncio? Por qué? ®
x R$ 8
Max. R 7
Publicidade
& P a
Anuncios Google

& 3F Ao @

i Salario de An. X o — a X

o€

[0 Todos os favoritos
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https://www.catho.com.br/profissoes/analista-administrativo/

v 8 Awesoli X AltersrPr X O WhatsApp X () profission. X B 4-Plnod X B Caiader X U Soldode X D Analistal X+ - o X
€ 9 C M 23 catho.com.be/profissoes/analista-administrativo/ Q ¥ n) a "
3t Apps | NFS-e | Portal Contr @ Inicio - Canva « Gupy  #. Monitoramento e A @ Tocando agora Repr. 3% Gupy & PGMEI - Programa. » 3 Todos os favoritos

<catho> st | s | S

Guia de Profissdes e Saldrios > Analista Financeiro Q_ Buscar outro cargo

ANALISTA ADMINISTRATIVO

Média Salarial Vagas na Catho
RS 3.096,10  Buscar

Resumo Trilha de Carreira
N rasvn =D ol
ngeg nublado EE  Q Pesquisa — e b a C g 6‘9 . @ SRR U el
cotacao 3 Analista Administrativo
https://querobolsa.com.br/carreiras-e-profissoes/analista-administrativo
v ® Awess X ® Aters X O What X OPofic X B 4P x Bcaxe X 0 Salai X P Anali X G oanalc X @ Anali X+ - a8 X
€« 2> C M 25 querobolsa.com.br/carreiras-e-profissoes/analista-administrativo 51 ‘ﬁ’) e} a f
it Apps N NFS-e|Portal Contr.. (@ Inicio- Canva <= Gupy ~ #. MonitoramentoeA.. @ Tocando agoraRepr.. < Gupy & PGMEI - Programa... » | [ Todos os favoritos
QuerOBOISO Faculdades Cursos Profissées Revista Ajuda © ® Entrar‘

Guia de profissées Inicio Listade cursos Matérias sobre Profissées = Modelos de curriculos  Teste Vocacional

Bolsa de Estudo / Profissées / Analista administrativo

Analista administrativo: tudo sobre a profissao

Aquele que executa diversas funcées administrativas em uma
empresa. Profissional pode trabalhar em diversas fungdes

administrativas nas areas financeira, de RH e patriménio; salario
médio fica em torno de R$4.000,00

‘ |
Qszccnnublado == Q Pesquisar e '-l-b. | ) ] _? e g’ g g _@ A B RIS

" " Sobre a profissdo o

13:04 &

22/12/2023
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Orcamentos de grafica

Cotagdo 1 - grafica folders

https://copyhouse.com.br/collections/folder

v O WhatsApp X € Folder 12 dobras Ade A3 x B 4-Plano de Trabalho Solano Tl X + - a X
€ > C @ 25 copyhouse.com.br/collections/folder e 3} o ‘)
it Apps N NFS-e|Portal Contr.. (@ Inicio-Canva <= Gupy  #. Monitoramentoe A.. @ Tocando agoraRepr... i Gupy & PGMEI - Programa... » 3 Todos os favoritos
Home Loja v Produtos A Copy House v Blog Fale conosco v Q &
Folder 1 dobra A4 Folder 1 dobra A3
A partir de RS 3,40 A partir de RS 4,70

Posso ajudar? X

Mega Folder, 63x30cm,

Folder 2 dobras A3 Folder 2 dobras A4 duas dobras
A partir de RS 4,70 A partir de RS 3,40 A partir de RS 8,90
@ 29c ™ 7 % = ¢‘ Q — 1507
Parc ensolarado #8  Q Pesquisar L ae = ¢ O P R

Cotacao 2 - grafica de folders

https://www.cartoesmaisbarato.com.br/folder-flyer-panfleto/2428

v ® WhatsApp X 3 Folder - Flyers- Folheto X @& Folderie2dobrasAde X [ 4-PlanodeTrabalhoSol X (@ Graficade Revistas [Gral X + - 8 X

€ > € @ = cartoesmaisbarato.com.br/folder-flyer-panfleto/2428 (=g i) o€

#% Aapps N NFS-e | Portal Contr. @ Inicio - Canva <% Gupy  #- Monitoramento e A. @ Tocando agora Repr. 4% Gupy & PGMEI - Programa. » [ Todos os favoritos
CARTOES EZJBARATO Pontos de Distribuicdo ~ Tabela de Pregos  Instrugdes  Meus Pedidos  Blog

_ TODOS Os Bem-vindo

a partir de a partir de a partir de
R$ 44,10 R$ 57,80 R$ 54,60

FOLDER AS - 15X21CM FOLDER 20X21CM FOLDER A4 REDUZIDO - 20X28CM
[ -ro.oC T S\ o :
@ 290c am - % = p & 1508
Parc ensolarado BE  Q Pesquisar — 72 e = e @ g NS BARDE® e &
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https://www.cartoesmaisb

arato.com.br/folder-flyer-

https://copyhouse.c

om.br/collections/fol

https://mr2grafi
ca.com.br/1000-
folders-21-x-30-

22.281.507/0001-01

00.482.998/0001-08

panfleto/2428 der cm-couche-
150g-c-dobra
CNPJ: CNPJ: CNPJ

03.939.237/0001-20

Descricao do | Cotacao 01 Cotacao 02 Cotacao 03 Média
item
Grafica Valor em R$ 44,10 | Valor em R$|Valor em R$|R$ 5,58
contratagao de 8,90 7.20
impressao de
folders

Nome da empresa: | Nome da | Nome da

cartdes mais | empresa: empresa:

barato copyhouse.com.br

Data da Cotacao: Data da | Data da

26/12/2023 Cotacao: Cotacao:
26/12/2023 26/12/2023
ANEXO I

PESQUISA DE PRECOS

PROPOSTA DE CONVENIO N° 069199/2023
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https://www.cartoesmaisbarato.com.br/folder-flyer-panfleto/2428
https://www.cartoesmaisbarato.com.br/folder-flyer-panfleto/2428
https://www.cartoesmaisbarato.com.br/folder-flyer-panfleto/2428
https://copyhouse.com.br/collections/folder
https://copyhouse.com.br/collections/folder
https://copyhouse.com.br/collections/folder
https://mr2grafica.com.br/1000-folders-21-x-30-cm-couche-150g-c-dobra
https://mr2grafica.com.br/1000-folders-21-x-30-cm-couche-150g-c-dobra
https://mr2grafica.com.br/1000-folders-21-x-30-cm-couche-150g-c-dobra
https://mr2grafica.com.br/1000-folders-21-x-30-cm-couche-150g-c-dobra
https://mr2grafica.com.br/1000-folders-21-x-30-cm-couche-150g-c-dobra
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http://www.graficasud.c
om.br/p-3159130-b)-
10.000-Jornais-

https://www.lojagrafi

caeskenazi.com.br/p

roduct/impressao-

https://lwww.grafinort

e.com.br/loja/produto

S-

de-jornal-de-bairro i
28x38cm-12Pag.-Papel- subcategorias/8EMM
Jornal-49g-4x4cor-1- RLNJ/Jornal-
dobra_sem-grampo Tabloide.html#
CNPJ: CNPJ: CNPJ

10.636.279/0001-58

61.069.100/0001-69

03.758.336/0001-06

Data da Cotacao:
26/12/2023

Data da
Cotacao:

26/12/2023

Data da
Cotacao:

26/12/2023

Descricao do | Cotacao 01 Cotacao 02 Cotacao 03 Média
item
Gréfica Valor em R$ 6.55 |Valor em R$ |Valor em R$ 10,29
contratacéo de 4,27 R$ 7.20
impressao de
jornais

Nome da empresa: | Nome da | Nome da

Grafica Sud empresa: empresa:

Caeskenazi grafinorte

Cotagao 1 - Grafica jornal

http://www.graficasud.com.br/p-3159130-b)-10.000-Jornais-28x38cm-12Pag.-Papel-Jornal-49g-

4x4cor-1-dobra sem-grampo
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http://www.graficasud.com.br/p-3159130-b)-10.000-Jornais-28x38cm-12Pag.-Papel-Jornal-49g-4x4cor-1-dobra_sem-grampo
http://www.graficasud.com.br/p-3159130-b)-10.000-Jornais-28x38cm-12Pag.-Papel-Jornal-49g-4x4cor-1-dobra_sem-grampo
http://www.graficasud.com.br/p-3159130-b)-10.000-Jornais-28x38cm-12Pag.-Papel-Jornal-49g-4x4cor-1-dobra_sem-grampo
http://www.graficasud.com.br/p-3159130-b)-10.000-Jornais-28x38cm-12Pag.-Papel-Jornal-49g-4x4cor-1-dobra_sem-grampo
http://www.graficasud.com.br/p-3159130-b)-10.000-Jornais-28x38cm-12Pag.-Papel-Jornal-49g-4x4cor-1-dobra_sem-grampo
https://www.lojagraficaeskenazi.com.br/product/impressao-de-jornal-de-bairro
https://www.lojagraficaeskenazi.com.br/product/impressao-de-jornal-de-bairro
https://www.lojagraficaeskenazi.com.br/product/impressao-de-jornal-de-bairro
https://www.lojagraficaeskenazi.com.br/product/impressao-de-jornal-de-bairro
https://www.grafinorte.com.br/loja/produtos-subcategorias/8EMMRLNJ/Jornal-Tabloide.html
https://www.grafinorte.com.br/loja/produtos-subcategorias/8EMMRLNJ/Jornal-Tabloide.html
https://www.grafinorte.com.br/loja/produtos-subcategorias/8EMMRLNJ/Jornal-Tabloide.html
https://www.grafinorte.com.br/loja/produtos-subcategorias/8EMMRLNJ/Jornal-Tabloide.html
https://www.grafinorte.com.br/loja/produtos-subcategorias/8EMMRLNJ/Jornal-Tabloide.html
https://www.grafinorte.com.br/loja/produtos-subcategorias/8EMMRLNJ/Jornal-Tabloide.html
http://www.graficasud.com.br/p-3159130-b)-10.000-Jornais-28x38cm-12Pag.-Papel-Jornal-49g-4x4cor-1-dobra_sem-grampo
http://www.graficasud.com.br/p-3159130-b)-10.000-Jornais-28x38cm-12Pag.-Papel-Jornal-49g-4x4cor-1-dobra_sem-grampo
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v O MW S Asin ® Acess  ®,Tansl & Pessc Bl planc BN O ofiic D Vaga € Joma B Joma W Grafic esb x  + - a X

€ 5 C M (A N&o seguro  www.graficasud.com.br/p-3159130-b)-10.000-Jornais-28x38cm-12Pag.-Papel-Jornal-49g-4x4cor-1-dobra_sem-grampo ﬁ) 5 R | O :

it Apps N NFS-e|Portal Contr.. (@ Inicio-Canva < Gupy  #. MonitoramentoeA.. @ TocandoagoraRepr.. < Gupy & PGMEI - Programa.. » 3 Todos os favoritos
S Carrinho com 0 item
EPatiliceiafd b) 10.000 Jornais
PRIMEIRO NATAL 28x38cm 12Pag. Papel
NOSANTUARIO | ZFERIERI=> Jornal 49g 4x4cor 1

dobra/sem grampo

R$ 6.550,00

(até 18 X R$ 525,93)

Comprar o Produto

CORRETORA DE SEGUROS

@CABR ABRERA

s

chque aqui

Indicar o Produto

Compartilhe

P neoau

Descrigao Formas

A
Evcatn nara matarial nalitica_Faunr confirmar = 2
Urgente am w—— % % = € @ o 21:49
Qnotmas Em  Q Pesquisar L] Q E VP - e "' ‘o NS B AN 0 8

Cotacao 2 — Grafica de Jornais

https://www.lojagraficaeskenazi.com.br/product/impressao-de-jornal-de-bairro

26122023, 21:23 Orgamento

Proposta de Prego Referéncia.

Nome do solicitante:

Orgamento de Impresséo de Jornal de Bairro

Valor da Unidade:
1- Quantidade : 25000 R$0,427
2- Papel :  Couche Brilho 90gr -
2 Fomato - Valor Total:
4-Cores : 4 cores frente e verso
5- Acabamento :  Cantos Retos R$1 0'676500
6- Extras © Nenhum
7- Formato do Arquivo :  Arquivo PDF (fechado para impresséo) (Gratis)
8- Verificagdo do Arquivo :  Digital On-Line {Gratis)
9- Prazo de Entrega ! Padréio: 5 dias Gteis de Produgao + tempo de FRETE*

- A proposta de cotagdo apresentada é uma referéncia de pregos. Os pregos podem ser alterados sem aviso
prévio. O prego viélido & aquele apresentado pelo site no momento da confirmagao do pedido.

- Os pregos apresentados ja incluem Frete Gratis para todo Brasil

- Condigdo de Pagamento: Pagseguro, Paypal, Cartdo de Crédito, Boleto a vista

- Esta proposta ndo pode ser utilizada como confirmagdo de pedido. A confirmagdo do pedido deve ser feita
pelo site, apds a confirmacao do pagamento.

- As datas de ga e inicio de produgio sio aquelas apresentadas no site, validas apés a confirmagio de
pagamento do pedido, nao tendo referéncia com essa proposta.

- Em caso de duvidas, sugerimos os seguintes contatos:

« Chat no site
= e-mail: contato@lojagraficaeskenazi.com.br
« 0800-772-1818 (ligacdo gratis para todo Brasil)
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Cotagdo 3 - grafica jornais

https://www.grafinorte.com.br/loja/produtos-subcategorias/SEMMRLNJ/Jornal-Tabloide.html#

~ & WhatsApp x E 4- Plano de Trabalho Solana Tri X @ Impressao lornal em Farmato x + - (=1} B
« > C @ =3 grafinorte.com.br/loja/produtos-subcategorias/BEMMRLNI/Jornal-Tabloide. html# +r w3 o &
3 Apps N NFS-e | Portal Contr... @ Inicio - Canva =+ Gupy #. Monitoramento e A... @ Tocando agora Repr... =i Gupy & PGMEI - Programa... » [ Todos os favoritos

Jornal Tabloide - A

partir de 1000

Unidades

Cédigo: 00135

Formato: Tabloide

(25,5%29,7cm)

Papel: Jornal 48g / Sulfite 63g

Impressao: 4x4 Colorido

Tipo de Impressao: Offset

Rotativa

Produgao: Em até 48 Horas

A partir de Ola, como posso te ajudar hoje?

R$ 720,00

1000 Unit. e

gy BR Q Pesquisar 2 @ m 3 _-_" [ < g @ 2 e 5 R 22/l2}22§ﬁ

Parc ensolarado
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